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I. Wprowadzenie

Na podstawie Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 57512013 z dnia26

czerwca w sprawie wymogÓw ostrożnościowych dla instytucji kredytowych i firm

inwestycyjnych, zmieniającego rozporządzenie (UE) nr 64812012 (zwanego dalej

Rozporz4dzeniem CRR) oraz na podstawie innych rozporządzeri wykonawczych Komisji (UE)

ustanawiających wykonawcze standardy technicznę w zakresie wymogÓw dotyczących

ujawniania informacji Bank SpÓłdzielczy w Gorzycach przedstawia informacje w zakresie

określonym w części osmej Rozporządzenia CRR, wg stanu na dzien 31'.12.20|7 roku,

opracowane zgodnie z ,,Instrukcją sporządzania i ogłaszania informacji podlegających

ujawnieniu w Banku SpÓłdzie\czym w Gorzycach ''. Informacje udostępniane są w formie

papierowej w Centrali Banku w Gorzycach ul. Kościelna f|a, w Biurze Zarządu Banku w

godzinach 9.00- 1 5.00.
W zakresie ujawniania informacji Bank nie stosuje pominięcia informacji uznanych zgodnte z

art.432 UE za nieistotne, zastrzeŻone lub poufire. W dalszej części dokument zwany jest

,,Informacją,'.
Bank SpÓłdzie|czy w Gorzycach działa w oparciu o Stafut, uchwalony na Zebraniu

Przedstawicieli w dniu 25.04.2006 r. z pÓźniejszymi zmianarti i wprowadzony do rejestru

sądowego w Sądzie Rejonowym w Gliwicach pod numerem KRS: 0000068608. Działalność

Banku została sklasyfikowana według PKD jako pozostałe pośrednictwo pieniężne i pozostała

działa|ność, bankowa. Bank prowadzi działalność na rzecz klientow indywidualnych oraz

instytucjonalnych.

Członkami Banku s4 osoby ftzyczne. Liczba udziałowcÓw na dzie 3|.12.20|7 t. wynosiła

2946 członkÓw, zktlrych Żaden z człortkÓw nie dysponował' Iiczb4 wyższą niz 5%o ogÓInej

Iiczby udziałow. Wartość udziału wynosi 100,00zł', akatidy z człotlkÓw nieza|eŻnie od liczby

posiadanych udziałow dysponował 1 głosem.

Na 3 I.|f .f017 r. Bank zatrudniał 48 pracomikÓw.

Zgodnie Z Statutem Banku, Bank działa na terenie wojewodztwa śląskiego. W okresie

obrachunkowym 2017 r. prowadził swoją działa|ność, w Centrali w Gorzycach przy ul.

Kościelnej 2|A _ budynek B i przy ul. Kopernika 18 A - budynek A oraz wi
- Punkcie kasowym w Lubomi, ul. Szkolna I
- Punkcie kasowym w Rogowie, ul. Raciborska 29
- Punkcie kasowym w Syryni, ul. 3 Maja 30
- Punkcie kasowym w CzyŻowicach, ul. Wiejska 15
- Punkcie kasowym w Turzy Śląskiej, ul. Powstaricow 40.

Klienci Banku mog4 korzystać z usług bankowości elektronicznej, usług płatniczych oraz 8

bankomatÓw. oferta dostępnych i świadczonych usług prezentowana jest w placÓwkach Banku

or az na stroni e internetowej www.b s gorz yce. pl

Bank SpÓłdzielczy w Gorzycach oznakowany jest:
- numerem REGON 000496975.
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- numerem NIP 647 -05-15-667 ,
. numeręm kodu bankowego 84690009.

Bank jest zrzeszony w Banku Polskiej SpÓłdzielczości S.A. w Warszawie, z ktÓrym zaularł'

umowę w dniu 2OO2-O3-25. Bank Społdzie|czy w Gorzycach zarejestrowany jest w Drugim

Sl4skim lJrzędzie Skarbowym w Bielsku . Białej przy ul. Warszawskiej 45. Podstawą prawną

prowadzonej działa|ności s4:
- Ustawa Prawo bankow e z drua 1997 .08.29 (Dz.IJ . z f0I6 r. poz,1988 z p6źn. zmianami

- Ustawa Prawo Społdzie|cze z dnia 1982-09-|6 (Dz.IJ . z 2016 r. poz. 2| z p6źn. zmianami
. Ustawa z dtlia 2000.12-O7 o funkcjonowaniu bankÓw spÓłdzie|czych, ich ztzeszaniu się i

bankach zrzeszaj4cych (Dz.U. z 2016 r. poz,|826
- Ustawa z dnia20t6-06-10 o Bankowym Funduszu Gwarancyjnym, systemie gwarantowania

depozytÓw oraz przymusowej restrykturyzacji (Dz.IJ . z 20116 r. poz.996 z poźn. zmianami.

. Statut Banku Społdzie|czego w Gorzycach.

II. Cele i strategie w zakresie zarządzania ryzykiem

Strategia i ^- sv zarzadzania rvz,vkiem.

Zarzadzanie ryzykiem w Banku odbywa się zgodnie z ,,Strategią zaruadzania ryzykiem w

Banku SpÓłdzielczym w Gorzycach'' przygotowaną przez Zarząd i zatulierdzoną przez Radę

Nadzorczą Banku. Strategia jest zgodna z załoŻeniami ,,Planu strategicznego Banku

SpÓłdzie|czego w Gorzycach na lata 2014-20|9,,. Podlega ona corocznemu przeglądowi

zaruądczemu i weryfikacji. Przeg\ąd i weryfikacja dokonywana jest rÓwniez w przypadku

wy stęp o wani a Znaczący ch zmian wewnątr z lub w oto czeniu zewnętrznym B anku.

Strategia zarządzaniaryzykami w Banku SpÓłdzie\czymjest powiązana z innymi regulacjami o

charakterze strategicznp. Bank sporządza w okresach rocznych Polityki zarzadzanta

poszczęgÓlnymi ryzykami, ktÓre zatwięrdzane są Uchwałami Zarządu oraz Rady Nadzorczej

Banku. Strategie zarządzania ryzykami oraz Polityki zaułierają cele definiuj4ce apetyt na

ryzyko Banku, rozumiany jako maksymalny, akceptowalny poziom ryzyka jaki Bank moŻe

ponieść, mające charakter wskaźnikow ilościowych, w tym limitow wewnętrznych, a ta|<ze

zał'oŻefi dotycz4cych zasad zarządzania ryzykiem o charakterze jakościowym. SzczegÓłowy

opis procedur w zak'resie zarządzania istotnymi ryzykami w Banku zawierają poszczegÓlne

Instrukcje, weryfikowane nabieŻąco, nie rzadziej niŻraz w roku.

Metody zarzadzania ryzykiem ich załoŻenia otaz systemy pomiaru ryzyka dostosowane są do

skali i złoŻoności ryz yka, prowadzonej i planowanej działa|ności Banku oraz otoczeni&, W

ktorym Bank działa. Do podstawowych ryzyk, ktÓre podlegają szczegÓInemu nadzorowi

zalicza się:
. ryzyko kredyowe, w tym ryzyko koncentracji zaartgaŻowai,
- ryzyko operacyjne,
. ryzyko stopy procentowej w księdze banku (w tym ryzyko przeszacowania, bazowe i opcji

klienta) i
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- ryzyko pĘnności'
- ryzyko braku zgodności'
- ryzyko kapitałowe.
Stratęie i procesy funkcjonujące w Banku zostały szczegołowo opisane w poniższych

regulacjach:
- ,,Stategia zaządzania ryzykiem w Banku SpÓłdzielczym w Gorzycach'',
- ,,Instrukcja zarządzania ryzykiem kredytowym w Banku SpÓłdzielczym w GorzycacE, ,
- ,,Instrukcja zarząAz,Niaryzyklem operacyjnym w Banku Społdzielczym w Gorzycach'',
- ,,Instnrkcja zarz ądzania ryzyklem stopy procentowej w Banku Społdzielczym w Gorzycach'',
- ,,Instrukcja zarz4dzania ryzy|aern ptynności w Banku SpÓłdzielczyn w Gorzycach'',
- ,,Regulamin fuŃcjonowania stanowiska ds. zgodności w Banku SpÓłdzielczym w

Gorzycach",
- ,,Polityka kredytowa Banku Społdzielczego w Gorzycach'',
. ,,Polityka kapitałowa Banku Społdzielczego w Gorzycach'',
- ',PoliĘka bezpieczeristwa infomracji Banku Społdzie|czego w Gorzycach'',
- ,,Polityka zgodności Banku SpÓłdzielczego w Gorzycach'',
- ,,Polityka kadrowa w Banku SpÓłdzielczym w Gorzycacn,.'
- ,,PoliĘka informacyjna Banku Społdzielczego w Gorzycach'',
- ,,Polityka inwestowania w Banku SpÓłdzielczym w Gorzycach'',
- ,,Po|ityka zatządzania ryzykjem operacyjnym Banku SpÓłdzielczego w Gorzycach'',
- ,,Po|iĘka zarządzatlta ryzykjem stopy pfocentowej w Banku Społdzielczym w GorzycacB, ,
- ,,PoliĘka zarządzarua ryzykiem płynności w Banku SpÓłdzielczym w Gorzycach''.

Struktura i orpanizacia odpowiedniei funkcii zltządzania mmkiem.
obowiązujący system zarządzalia ryzykjen w Banku SpÓłdzielczym w GorzycacĘ zapewnia
rozdzielenie funkcji podejmowania ryzyka od jego kontroli. Schemat organizacji zarządzulia

ryzykiem w Banku został przedstawiony w ,,Shate gii zarządzania ryzykiem w Banku

SpÓłdzielczym w Gorzycach'' i stanowi z^łączn1k nr 1 do ninięjszej Informacji' natomiast

strrrktura organizacfna z zakresie zarz.Ądzania ryzykiem kredytowym przedstawiona w

,'Instrukcji zarządzzria ryzykiem kredytowym w Banku Społdzielczym w Gorzycach'' stanowi
załącnik nr 2 do niniejszej Informacji. Za prawidłowe funkcjonowanie systemu zArządzafia
ryzykiem w Banku odpowiada:
Rada Nadzorcza w zalcresie:
- zatwierdzania polityki kapitałowej Banku ktÓra zawiera limity alokacji kapitału' oraz

sprawowania nadzoru nad zgodnością polityki w zakresie podejmowanego ryzyka ze strategią i
planem finansowym Banku.
- zatwierdzania procedury szacowania kapitałÓw wewnętrznych,
- sprawowania nadzoru nad uffzymaniem wy
akceptowanego poziomu ryzyka.
Zarzqd Banku w zalqesie:

I JorlnacJa B@,h| spÓłbieleego v Got4cach o charal*|ze jakościowy,n i
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. zorganizowania skutecznego procesu oceny adekwatności i utrzymania kapitału
wewnętrznego oraz nadzoru nad jego efektywności4, wprowadzając w ruzie zmiany poziomu

ryzyka w działalności Banku lub czynnikÓw otoczenia gospodarczego, niezbędne korekty i

udoskonalenia,
- przygotowania i wdrożenia i aktua|izacji pisemnych procedur w zakresię szacowania kapitału

wewnętrznego, dokonywania przegl4dÓw procesu szacowania i utrzymywania kapitału

wewnętrznego.
. ujawniania informacji na temat działaLności Banku pozwalających na ocenę skuteczności
działania Rady Nadzorczej i Zarządu Banku w zarządzaniu Bankiem, monitorowanie
bezpiecze stwa działalności Banku i na ocenę sytuacji finansowej Banku.

Dział Analiz Ry,ylrn i Sprawozdawczości w zalcresie:
- v,ryIiczania regulacyjnego wymogu kapitałowego zgodnie z Rozporządzeniem UE,
. opracowania procedur oceny procesu ICAAP w Banku, monitorowanie wielkości
wewnętrznęgo kapitału iprzygotowywanie raportÓw dla Zarządu Banku i Rady Nadzorczej,
- przegl4du procedur i metodologii stosowanych w procesie ICAAP, monitorowanie i
sp or z4dzani e analiz nar aŻania B anku na p o s Zc ze go|ne ry zyka.

Stanowisko audytu wewnętrznego w zalcresie:
. Sprawowania kontroli wewnętrznej instytucjonalnej dla ponoszonych ryzyk zgodnie z
przyjętymi procedurami oraz kontroli funkcjonowania procesu ICAAP w Banku.
Stanowisko do Spraw zgodności w zalcresie :
. wykonywania zadan zwi4zanych z zarządzaniem ryzykiem braku zgodności identyfikacji,
pomiaru, monitorowania oraz raportowania na temat tego ryzyka.
Pozostate komÓrki organizacyjne w Banh,ł w zalcresie :
- rea|izowania celÓw zawartych w procedurach zarządzania poszczegÓlnymi ryzykami oraz
Sprawowaniakontroli wewnętrznej funkcjonalnej zgodnie zprzyjętymi regulacjami.

Zakres i charakter svstemÓw raportowania i oomiaru rvzvku

System raportowania i pomiaru ryzykajest opisany w Instrukcjach dotyczqcych zarz4dzania

danym rodzajem ryzyka. Bank z dokonanego pomiaru poszczegÓlnych ryzyk sporządza

raporty, ktÓre przedstawiane sQ Zarządowi Banku oraz Radzie Nadzorczej Banku. Rada
Nadzorcza oceruia skuteczność działa Zarz4du mających na celu zapewnienie efoktyvmości
proce su zarzqdzania ry zykiem. Proces ten obej muj e następuj ące działania :
. identyfikacja ryzyka, określenie źrodeł ryzyka wynikającego z bieŻącej jak i planowanej

działalności banku )
-zarządzanie ryzykiem, podejmowanie decyzji dotyczący'ch akceptowalnego poziomu ryzyka,
wydawanie zalecen, tworzenie procedur i narzędzi wspomagających,
.monitorowanie, stały nadzÓr poziomu ryzykaw oparciu o przyjęte metody pomiaruryzyka,
.raportowanie, dostarczanie informacji dla Zarządu, Rady Nadzorczej Banku o skali naruŻenia

naryzyko i podjętych działaniach.
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Strategie w zakresie zabezpieczenia i ograniczenia rvzvka, a takze monitorowania stałei
skuteczności instrument w zabezpieczaiacvch i czvnnik w łagodzącvch rvzvko.
Powyższe kwestie zostały opisane w Politykach w zakresie poszczegÓInychryzyk. W ramach

ryzykwystępujących w Banku za istotne uznano:
- ryzyko kredyowe, minimalizowane poprzez zachowanie wskaznikow koncentracji naleiności

w stosunku do poszczęgolnych podmiotÓw oraz rozproszenie zaangaŻowania w określone
segmenty rynku, a takŻe systemem limitÓw wewnętrznych. W zakresie działalności kredytowej

ryzyko to ograniczane jest poprzez prawne i rzeczowe zabezpieczenia udzielanych kredytÓw.
Wskaźniki koncentracji określone w ustawie Prawo bankowe w okresie obrachunkowym 20|7
były zawszę zachowane.
. ryzyko operacyjne, w Banku głÓwnie związane jest z zdarzeniami wynikającymi z

niedostosowania lub zawodności procesÓw wewnętrznych, Iudzi i systemÓw lub zdarzen
zewnę;trznych oraz sprawnością sprzętu komputerowego. W celu zminimalizowania tego

ryzyka Bank zawafl' umowy serwisowe w zakresie oprogramowania i sprzętu zgodnie z
ktÓry,mi w przypadku awarii systemÓw lub sprzętu awarie te w krÓtkim czasie powinny byÓ
usunięte. Dodatkowo Bank regularnie przeprowadza testy Zapasowych systemÓw i i sprzętÓw
na wypadek wystąpienia sytuacji kryzysowych.
- ryzyko stopy procentowej monitorowane jest na bieŻąco przez Zarz4d Banku. Celem jest

minimalizacja ryzyka związanego z możliwością niekorzystnych zmian rynkowych stÓp
procentovvych i negatywnym wpływem tych zmian pod względem zagroŻenia płynności czy
wyniku finansowego. W okresie obrachunkowym posiadane zobowiązaniajak rowniez kredyy

w większości oprocentowane były według zmiennej stopy procentowej.Bank nadwyżki
finansowe lokuje w bezpiecznę papiery wartościowe ( obligacje skarbowe i bony pieniężne

NBP ) oraz lokaty terminowe w Banku BPS S.A. typu oN według stałej stopy procentowej.

Ustalone limity zaangazowania w poszczegolne rodzaje działalności były zachowane. W celu
zminimalizowania ryzyka Zarząd Banku dokonywał niewielkich zmian wysokości
opro centowani a p o szczę go lnych składnikÓw fi nansowych.
-ryzyko płynności w znacznym stopniu zminimalizowane jest poprzez odpowiednie
planowanie Zagospodarowania nadwyżki środkÓw finansowych. Płynność w Banku
rozpatrywana jest w następuj4cym horyzoncie czasowym: jako płynność śrÓddzienna9 bieŻqca
do 7 dni, krÓtkoterminowa do 30 dni, średnioterminowa powyżej 1 m.ca do roku i
długoterminowa powyżej 12 miesięcy. Bank przesttzęgałnadzorcze miary płynności: Ml ,M2,
M3, M4 wynikające z uchwały 386/2008 KNF otaz wskaznika pokrycia wypływÓw netto
(LCR). Płynność oraz poziom ryzyka płynności są nabieŻąco monitorowanę' a informacja w
ramach raportÓw dziennych (nadzorcze miary płynności) jest przekazywana dla członka
Zarządu Banku. Wyniki ana|izy w zak'resie ryzyka płynności miesięcznie są prezentowane w
raportach d|a Zarządu Banku, kwartalnie dla Rady Nadzorczej Banku.
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oświadczenia Zarzadu w zakresie uiawnie informacii
oświadczenie na temat adekwatności ustaleri dotyczących zarz4dzartia ryzykiem w instytucji,

dającego pewność, Za stosowane systemy zarządzania ryzykiem s4 odpowiednie z punktu

widzenia profilu i strategii Banku stanowi załącznik nr 3 do niniejszej Informacji.

oświadczenie na temat ryzyka, dotyczące ogÓlnego profilu ryzyka Banku związanego zę

strategią działalności Banku, zawieraj4ce kluczowe wskazniki i dane liczbowe stanowi

załącznik nr 4 do niniejszej Informacji.

Z as adv zarzqdzania instvtuci a-
organami Banku SpÓłdzie|czego w Gorzycach są: Zebranie Przedstawicieli, Rada Nadzorcza,

Zarząd oraz Zebrania Grup Członkowskich. Statut Banku ściśle określa wybory człoŃÓw do

organÓw zarządzających otaz zakres prac i obowi 4zkow organÓw zarz4dzających. W skład

Rady Nadzorczej Banku na dzien 3l.l2.20|7 r. wchodziło 7 członkÓw, & W skład Zarządu

Banku 4 członkow.
Powołanię Prezesa następuje za zgod4 Komisji Nadzoru Finansowego.

CzłonkÓw Zarządu powołuje zgodnie z przepisami prawa Rada Nadzorcza,biotąc pod uwagę

ocenę odpowiedniości ( reputacj i, wiedzy, umiej ętności, doświad czenia).

CzłonkÓw Rady Nadzorczej powołuje Zebranie Przedstawicieli. KaŻdy z członkÓw Rady
podlega indywidualnej ocenie odpowiedniości, oraz sama Rada Nadzorcza jako organ

kolegialny.
oceny te dokonywane są zgodnie z przyjętymi w Banku ',Procedurami dokonywania ocen

odpowiedniości członkÓw Zarządu Banku SpÓłdzie|czego w Gorzycach'' oraz ,,Procedurami
dokonywania ocen odpowiedniości członkÓw Rady Nadzorczej Banku SpÓłdzielczego w

Gorzycach".
w procesie zarzqdzania instytucją Zarząd Banku nie stwierdził konięczności utworzenia

oddzielnego komitetu ds. ryzyka.
Wprowadzony w Banku system informacji zarządczej SIZ pozwala na pełną ocenę działalności

Banku. Kontrolę nad funkcjonowaniem sprawuj e Zarząd Banku. W ramach SIZ sporządzane są

informacje o charaktęrze strategiczrym, informacj e dotycz4ce oceny sytuacji ekonomiczno-

finansowej Banku, informacje w zakresie zarządzania ryzykiem kredyowym, koncentracji,

operacyjn)rm' stopy procentowej i płynności. Sporządzane są rÓwnież informacje w zakresię
przeciwdziałania praniu pieniędzy i finansowaniu terroryzmu oraz w zakresie kontroli

wewnętrznej Banku. Szczeglłowy opis przepływu informacji został opisany w ,,Instrukcji
sporządzania informacj i zarzqdczej w Banku SpÓłdzie|czym w Gorzycach''.
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III. Zakres stosowania

Szczegołowę dane dotyczące Banku SpÓłdzielczego w Gorzycach jako instytucji do ktÓrej

maj4 zastosowanie wymogi rozporządzenia CRR zostały przedstawione w wprowadzeniu do

niniej szej Informacj i.

Na dzieri 31 .1 2.20|7 r. Bank nie posiadał' udziałÓw w podmiotach zaleŻnych, nie posiadał

jednostek zaleŻnych ani teŻ nięjest jednostka dominującą.

IV. Fundusze własne

Podstawowe informacie dotvczace gł wnvch cech instrumentÓw w funduszach własnvch

Banku.
Fundusze własne (uznany kapitał Banku) ustalane są na podstawie Rozporządzenia UE i

stanowią sumę kapitału Tier I i Tier II.

Kapitał Tier I składa się z:
1) kapitału podstawowego Tier I wyliczanego z następujqcych pozycji :
-Fundusz udziatowy - tworzony z wpłat udziałÓw członkowskich oraz odpisÓw na udziały

członkowskie. Na dzie 3l .t2.20|7 r. na wartość funduszu udziałowego składało się 4.408

udziałÓw będ4cych w posiadaniu 2.946 członkÓw. Wartość jednego udziału Wynosi |00 zł'.

IJdziały członkowskie wyemitowane w latach 20|2 i 20|3 od l stycznia 20|4 roku nie są

ujmowane w rachunku funduszy własnych. Dodatkowo w okresie przejściowym od 2014 do

202| roku są pomniejszane o amoĘzację procentową w poszczegÓlnych latach. Amortyzacja

za |ata 20| 4 . 2017 wynosiła łącznie 50o/o.
-Fundusz zasobowy _ tworzony Z wpłat przez członkÓw Banku wpisowego w wysokości |0 zł.

oraz podziału nadwyżki finansowej zakuidy rok obrachunkowy.
-Slumulowane inne catkowite dochody ffundusz z alctualizacji wceny aktywÓw trwaĘch) _

tworzony na podstawie odrębnych przepisÓw.
-Niezrealizowane zyski i straĘ Z tytutu posiadanych ahywÓw wycenianych do wartości

godziwej - wycena ztfiłu posiadania certyfikatÓw inwestycyjnych (FIZ).
-Odliczenia od pozycji knpitatu podstatuowego Tier I:
.wartości niematerialne i prawne.
-Korekty w olcresie przejściowym:
.skumulowane inne całkowite dochody _ wartośÓ pomniejszenia funduszu określona jest

procentowo. Pomniejszenie w 2017 r. wynosiło zo%funduszu

2) kapitału dodatkowego Tier,I_nie występuje w Banku.

Kapitał Tier II.Pozycje wchodzące w skład tego kapitału nie występowaĘ w Banku nadzien

31.12.2017 r.

Ponizsze zestawienie przedstawia poziom poszczegÓlnych pozycji funduszy własnych Banku

na dzief' 3I.12.2017 roku.
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FUNDUSZ I(WOTA
Fundusz udziałowv 237 200.00
Fundusz zasobowy 27 0r5 828.39
Fundusz Z wyceny papierÓw wartościowych f4 277.97
korekty w okresie przeiŚciowym - 4 855,59
Fundusz z aktualizacii wycenY aktywÓw trwałych r55 771.56
korekty w okresie przeiściowym - 3I r54-3t

27 397 068,01
Wartości niematerialne i prawne - 41 625-08
Udziałv kapitałowe pomnieiszaiące kapitał podstawowy Tier I 22 92B,IB
KAPITAŁ PoDsTAwowY TIER I (cET 1) 27 332 514,75
KAPITAŁ  TIER I 27 332 514.75
Pomniejszenie z tytliltl przekroczenia zaangazowania powyżej |0 %
Funduszy własnych

- 506 770,02

FUNDUSZE WŁASNE I aznany kapitał instvtucii 26 825 744,73

Bank spełnia wymogi określone w art.128 ustawy Prawo Bankowe. Fundusze własne Banku

wynoszą 6 431,6 tys. EURO i s4 adekwatne do wielkości wymogÓw kapitałolvych tworzonych

na istotne ryzykabankowe. ,

V. Wymogi kapitałowe

opis metodv stosowanei przez Bank do ocenv adekwatności kapitału wewnetrznego

stanowiacego wsoarcie bieżqcei i przvsałei działalności banku.

Celem procesu szacowania kapitafu wewnętrznego jest ustalenie wielkości kapitału

wewnętrzrlego niezbędnego do pokrycia wszystkich zidentyfikowanych, istotnych rodzajÓw

ryzykawystępuj4cych w dziaŁalności Banku oraz czynnikÓw otoczenia gospodarczego.

Bank stosuje następujące metody wyliczania wymogÓw kapitałowych:
. metodę standardowQ w zakresie ryzyka kredytowego'
. metodę wskaźnika bazowego w zakresie ryzyka operacyjnego.

WymÓg kapitałory z tytułu ryzykakredyowego wynosi 8 o/o sumy kwot ekspozycji aktywÓw i

udzielonych zobowiązan pozabilansowych waŻonych ryzykiem dla kuŻdej kategorii ekspozycji.

Bank nie korzysta z możliwości przypisania ekspozycjom zabezpieczonym hipotekami na

nieruchomościach niŻszych wag ryzykai otrzymują wagę ryzyka 100 %. Ekspozycje dotycz4ce

niewykonania zobowiqzania klasyfikowane są do wagi ryzyka |50o^, bez względu na

posiadane zabezpieczenia. Bank przy okreŚlaniu wag ryzyka ekspozycji .nie stosuje ocen

kredytowych wydanych przez ECAI ani ocen sporz4dzonych ptzez agencje kredytÓw

eksportowych, jak rÓwniez nie stosuje kompensowania transakcji bilansowych i technik

o gr aniczania ryzyka kredyto w e go .

WymÓg kapitałory z tytułu ryzyka operacyjnego oblicza się jako średnią z ostatnich trzech lat

obrotowYch, wynikow wyliczanych jako sumę wybranych pozycji rachunku zyskÓw i strat
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Kategorie ekspozvcii wazonvch rvzvkiem dla każdei kategorii ekspozvcii.
PoniŻsza tabela przedstawia kwoty stanowiące 8%o kwot ekspozycji waŻonych ryzykiem dla
kuŻdej kategorii ekspozycji na dzie 3 1 .1 2.20|7 r.

Wvmogi w zakresie funduszv własnvch.
w celu zapewnienia bezpiecze stwa ekonomicznego Bank posiada fundusze własne,
dostosowane do poziomu i rodzaju ryzyka na jakie jest narazony oraz do skali i zł'oŻoności
prowadzonej działa|ności. Miar4 dostosowania wielkości funduszy własnych i poziomu ryzyka
prowadzonej działalności są wspÓłczynniki kapitałowe na następującym poziomie: dla

wspÓłczynnika kapitału podstawowego Tier I - 4,5 o/o, dla wspÓłczynnika kapitału Tier I -

|0,25o/o i dla łącznego wspÓłczynnika kapitałowego |3,25yo. Łączny wspÓłczynnik
kapitałowy stanowi podstawow4 miarę stosowaną w Banku do zarządzania kapitałem. W
Banku SpÓłdzielczym w Gorzycach wszystkie trzy wspÓłczynniki kształtują się na tym samym
poziomie i na dziefi3|.|2.2017 r. wynosz4 l8,5|yo.

Bank nie prowadzi działalności handlowej dlatego wy|icza wymogi tylko dla portfela

bankowego.

W zak'resie ryzyka operacyjnego Bank stosuje metodę wskaznika bazowego. Na dzie 31
grudnia 20|7 r. wymÓgztytułuryzyka operacyjnego wynosił 1 039 797,85 złiksrtahował się
następująco:

L.p. WyszczegÓlnienie Kwota

1 . Ekspozycje wobec rządÓw centralnych lub bankÓw centralnych 0,00

2. Ekspozycje wobec samorządÓw regionalnych lub władz lokalnych 109 795,18

3 . Ekspozycje wobec instytucji - banki 1 150 978.28

4. Ekspozycje wobec przedsiębiorstw 7 rl2 169,40
5 . Ekspozycje detaliczne 1 104 594.30

6. Ekspozycj e ktÓrych doĘ czy niewykonanię zob owiązania 16  931 .88

7. Ekspozycje kapitałowe 259 20r,76

8 . lnne ekspozycje 798 217,28

Razem łYymÓg kapitałowy na ryzyko kredytowe 10 551 888,08

Lp. WyszczegrÓlnienie
wq danvch zaltta

średnia
wvniku

za 2015r. za f0t6 r. za20t7 r.

I odsetki należne i
podobne przychody

X 7 525 913.00 7 566 422,00 8 338 238,00

2. odsetki do zapłaĘ i
podobne opłaty

x 2 7 53 017,00 2 6s6 596.00 2 799 366,00

3 . Przychody z akcji i
innych papierÓw o stałej
I nntennei stopie dochodu

X 0,00 0,00 0,00

4. Nalęznoś ci z $. opłat
lprowizii

X I 965 983,00 2 08s t44.00 2 237 694,00
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5 . Koszty ztfr.prowtzjr /
opłat

x 263 9t8,00 27 5 59r,00 295 261,00

6. Zysknetto lub strata z
operacii finansowych

X -r0 272,00 0,00 0,00

7. Wynik z działa|ności
bankowei

x 6 464 689,00 6 719 379,00 7 480 163,00

8 . Pozostałe przychody
operacyine

X 75 603,00 23 602,00 32 52r,00

9. Wvniki X 6 540 f92,00 6 742 981,00 7 512 684,00
10. Wskaźnik 6 931986,00
11 WymÓg na 31 .|2.2017 r. 1 039 797,85

Ponizsze zestawienie ptzedstawia poziom minimalnych wymogÓw kapitałowych tworzonych

na poszczegl|ne rodzaje ryzykaw Banku SpÓłdzie|czym w Gorzycach na dziefi31-.|2.20t7 r. :

VI. Ekspozycja na ryzyko kredytowe kontrahenta

Zapisy art. 439 CRR w zakresie ujawniania informacji na temat ekspozycjinaryzyko

kredyowe kontrahenta nie dotycząBanku. Na dzieri 31 grudnia}}|7 r. Bank nie posiadał

ekspozycji na ryzyko kredytowe kontrahenta.

vII. Bufory kapitałowe

Na dzieri 3 1 grudnia 2017 r. Bank nie podl egał obowipkowi bufora antycyklicznego.

vilI. Wskaźniki globalnego znaczenia systemowego

obowiązek ujawniania nie doĘczy Banku.

Lp. WvszczegÓlnienie Kwota
1 Ryzyko kredytowe t0 551 888"08
2. Ryzyko rynkowe 0"00
3 . Ryzyko operacyine 1 039 797,85
4. Inne przei ściowe wYmogi kapitałowe 0"00
5 . WymÓg kapitałowy z $lfiu przekroc zenie limitu koncentracj i

zaangaiowarl i limifu duzych zaanguŻowan
0,00

6 . WymÓg kapitałowy z Ęrf;.ilu przekroc zenia progu koncentracj i
kapitałowei

0,00

Razem 11 591 685"93
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rX. KorekĘ z tytułu ryTyka kredytowego

Stosowane w rachunk?wości definicie nn-vcii przeterminowanvch i o utraconei iakości.
Bank SpÓłdzie|czy w Gorzycach definiuje nalezności kredytowe i dokonuje ich klasyfikacji
jako ekspozycje przeterminowane jeŻeli ptzeterminowanie przekracza 90 dni dla zadłużenia
wynikającego z niespłaconej bankowi nalęzności, wynikaj4cej Z umowy,przezkredytobiorcę w
ustalon5rm terminie.
Portfel kredytowy podlega przegl4dom okresowym, monitorowaniu terminowości obsługi
kredyow i kondycji finansowej dłużnikÓw banku w zaleŻności od podmiotÓw. Bank dokonuje
przeglądu ekspozycji kredytowych zgodnie z Rozporz4dzeniem Ministra FinansÓw z dnia
|6.12.2008 r. w sprawie zasad tworzeniarezęrw naryzyko związane z działalnością bankÓw ( z
poŹniejszymi zmianami ) do odpowiednich kategorii ryzyka stosując następujące kryteria :
. kryerium terminowości spłaty kapitału lub odsetek,
- kryterium ekonomiczne - badanie sytuacji finansowej kredytobiorcy.
Nalezności o utraconej wartości - to nalezności zagroione, ktÓre Bank klasyfikuje do
następuj 4cych kategorii :
. ponizej standardu w przypadku ktÓrych opÓźnienie w spłacie kredytu lub odsetek przeL<racza
3 miesiące i nie dŁuŻej niŻ 6 miesięcy lub sytuacja ekonomiczno.finansowa dłuznikÓw moze
stanowić zagr oienie terminowej spłaty ekspozycj i,
. wętpliwę w przypadku ktÓrych opoźnienie w spłacie kredyu lub odsetek wynosi powyzej
sześciu miesięcy i nie prze|<racza I roku lub sytuacja ekonomiczno.finansowa dłużnika uległa
znacznęmu pogorszeniu, a zwłaszcza gdy ponoszone straty w sposÓb istotny naruszaj4 ich
kapitały,
. stracone w przypadku ktÓrych opÓźnienie w spłacie kredytu lub odsetek przekracza |2
miesięcy (dla kredytow detalicznych 6 miesięcy), syfuacja ekonomiczno.finansowa pogorszyła
się w sposÓb nieodwracalnie uniemozliwiający spłacenie długu, Bank zł,oŻył, wniosek o
w szczęcie po stępowania egzekucyj ne go.

opis strategii przvietvch w celu określenia korekt z tvtułu szczeg lnego i ogÓlnego rvzvka
kredvtoweso.
W zakresie tworzenia rezerw na ryzyko kredytowe Bank stosuje zasady zgodne z
Rozporządzeniem Ministra FinansÓw z dnia 16.|2.2008 r. w sprawię zasad tworzenta rezerw
na tyzyko zwiryanę Z działa|nością bankÓw. Rozporzqdzenie Ministra FinansÓw z drrta |2
puździernika 20|7 r. zmieniaj ące rozporzqdzenie w sprawie zasad tworzenia.rezerw na ryzyko
związane z dziaŁalnością bankÓw, objęło rÓwnież odpisem aktualizuj4cym należności zwiqzane
z ekspozycjami kredytowymi odnoszące się do odsetek. Podstawą tworzenia rezerw celowych
oraz odpisow aktualizujących jest wartość bilansowa ekspozycji kredyowej i odsetek bez
uwzględnienia tworzonych rezerw celowych. Bank nie pomniejsza podstawy tworzenia rezęrw
o wartości zabezpieczen, o ktÓrych mowa w powyŻszym Rozporządzeniu. Rezerwy celoWe
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oraz odpisy aktualizujące związane z w/w ekspozycjami za|eŻą od kategorii, do ktÓrej została
zaklasyfikowana ekspozycjai tworzone są w wysokości wymaganej w Rozporządzeniu:
- l,5o/o dla kredlÓw detalicznych zak|asyfikowanych do kategorii ,,normalne''
- t,5 o^ dla kategorii ,,pod obserwacjq,,
- 20% dla kategorii ,,ponizej standardu"
.50% dla kategorii ,,wątpliwe''
100 % dla kategorii ,,stracone".
Bank przez cały okres obrachunko}vy utrzymywał ich wymagany poziom.

Całkowita kwota ekspozvcii oraz średnia kwota ekspozvcii z oodziałem na kategorie
ekspozvciL
Poniższe zestawienie przedstawia całkowite kwoty ekspozycji wg wyceny bilansowej bęz
uwzględnienia skutkÓw ograticzania ryzyka kredytowogo, atakŻe średnie kwoty ekspozycji w
da''ym okresie zpodziałem na kategorie ekspozycji w pełnych złotych.

* średnia arytmetyczna ]2 miesięcy 2017 r.

Rozkład geograficznv eksoozvcii .
Ze względu na ograniczenie zakresu terytorialnego prowadzonej działalności Bank nie
wyodrębnia obszarÓw waŻnych pod względem istotnych kategorii. Bank prowadzi działa|noŚć
na obszarze określonym w Statucie Banku tj.: na terenie wojewÓdztwa śląskiego.

Rozkład ekspozvcii w zależności od branżv lub tvou kontrahenta z oodziałem na kategorie
eksoozvciL
Bank SpÓłdzie|czy w Gorzycach za bratuę istotną uvtaia braluę, w ktÓrej Bank posiada
zaarlgaŻowanie w wysokości przel<raczającej 25 % funduszy własnych. Na dzie 31 .|2.20|7r,
brarue mające największy udział w funduszach własnych to ,,Handel hurtowy i detalicZnY,
naprawy pojazdÓw samochodowych,..'' . 560/0, ,,PrzetwÓrstwo przemysłowe'' oraz ))
Administracja publiczna i obrona narodowa, obowi4zkowe zabezpieczenia społeczne ,,_ 34%.
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L.p. WyszczegrÓlnienie Stan na dzie
31.12.2017 r.

Srednia kwota
w 2017 r.*

1 Ekspozycje wobec rząd6w i bankÓw centralnych l l4 797 451,00 98 972 418.00
2. Ekspozycje SamorządÓw regionalnych lub władz

lokalnych II 062199,00 10 605 763,00

3 . Ekspozycie wobec instytucii - banki 39 8r4 857.00 32 686 346.00
4. Ekspozycj e wobec przedsiębiorstw 94 485 819.00 94 036 656,00
5 . Ekspozycje detaliczne 20 124 293.00 20 618 869.00
6 . Ek spo zy cj e przeterminow ane 141 099.00 153 037.00
7. Ekspozycie kapitałowe 3 240 022.00 3 230 959,00
7. Inne pozycje 14 223 257.00 13 770 548,00

Razem 297 888 997.00 f74 074 596,00



Podział' na poszczegÓ|ne brarue

kategorii ekspozycji wobec
p o szcze gÓlnych br aruach wedłu g

w pełnych złotych :

w Banku SpÓłdzielczym w Gorzycach występuje tylko dla

przedsiębiorstw. Strukturę zaangazowania Banku w

stanu na dzien 31.12.2017 roku przedstawia poniZsza tabela

Branż'e - sektor gospodarki z podziałem na sekcje
Ekspozycje

wobec
Przedsiębiorstw

kwota
zaansażowania

Udział
zaangaiiowania
w obligu
kredytowym z
pozabilansem

A Rolnictwo, łowiectwo, leśnictwo i rybactwo 3 330 52r 2,63 0/o

B GÓrnictwo i wydobywanie 897 000 0,7r o/o

C PrzetwÓrstwo przemysłowe 9 181307 7.26 Yo
D Wytwarzanie i zaopatrywanie w energię elektryczną, gaz, parę
wodną, gorąca wodę i powietrze do układow klimaVzacyinych

0 0,00 0/o

E Dostawa wody; gospodarowanie ściekami odpadami oraz
działalno ść rw iazana z rekulwwac i a

969 765 0,77 0/o

F Budownictwo 6 3s8864 s.03 %
G Handel hurtowy i detahczny, naprawapojazdow
samochodowych, wyłączając' motocykle

14 947 688 rr,g3 yo

II Transport. gospodarka maqazynowa 5 761 424 4,56 yo

IDziałalność rwiązana z zak,waterowaniem i usfugami
gastronomicznymi 3 972 6ss 3,14 0/o

J Informacia i komunikacia r59 462 0. r3  %
K Działalność fi nansowa i ubezpieczeniowa 101 856 0,08 0/o

LDziałalność ntiązana z obsługa rynku nieruchomości 0 0,00 0/o

M D ziałalność pro fe si on alna, n aukowa i techniczna 1 043 254 0,83 0/o

N Działalność w zakresie usług administrowania i działa|ność
wspieraiąca

l 522 r92 r,f0 0/o

o Administracja publiczna i obrona narodowa; obowiązkowe
zab ezpieczenia sp ołec zn e

9 064 440 7,17 0/o

P Edukacia 0 0.00 %
o opieka zdrowotna i pomoc społeczna 55 373 0,04 0/o

R Działalność mviązana z kulturą' rozrywką i rekreacią 1 390 893 I . IO  %

P Pozostała działalność usługowa 234 013 0 ,19
%

T Gospodarstwa domowe zatrudniające pracownikÓw;
gospodarstwa domowe produkujące wyroby i świadczące usługi na
własne potrzeby

0 0,00 o/o

U organizacie i zespoły eksteMorialne 0 0.00 %
Razem 58 990 707 46,67 o/o

Struktura ekspozvci i według terminÓw zapadalności.

Zestawięnie rezydualnych terminÓw zapada|ności dla wszystkich

kategorie ekspozycji wg stanu na dzie 3l.l2.20l7 r. przedstawia

nominalnej w pełnych złotych:

ekspozycji z podziałem na
poniŻsza tabela w wartości

Informacja Banku SpÓłdzielczego w Gorzycach o charakterze jakościowyn i ilościowym doĘczqca adela,łatności kapitałowej zgodnie z
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Termin zapadalności Rodzaj podmiotu Wartość ekspozycji

Bez określonego
terminu

Banki centralne 4 393 972,00
Banki i oddziałv insMucii kredytowych 25 803 438,00
Przedsiębiorstwa 254,00
Gospodarstwa domowe 558 953 ,00
InsĘrtucj e niekomercyj ne działające na rzecz
gospodarstw domowych

0,00

InsMucie samorządowe 0,00
Insfirtuci e rządow e szczebla centralnego 0,00

od<: l t ygodn ia

Banki centralne 31 160 000,00
Banki i oddziałv instWucii kredwowvch 14 000 000,00
Przedsiębiorstwa f30 133.00
Gospodarstwa domowe tr4 475 .00
lnsĘrtucj e niekomercyj ne działające na rzecz
gospodarstw domowych

0,00

InsMucie samorządowe 0,00
InsMuci e rzadow e szczebla centralnego 0,00

od 1 tygodnia <:
miesiąca

Banki centralne 0,00
Banki i oddziałv instytucii kredytowych 0,00
Przedsiębiorstwa 361 856.00
Gospodarstwa domowę 896 571,00
In st5rtucj e niekomercyj ne działające na rzecz
gospodarstw domowych

0,00

InsMucie samorządowe 5 370,00
InsMucie rzadowe szczebla centralnego 5 000 000.00

od 1 miesiąca <: 3
miesięcy

Banki centralne 0,00
Banki i oddziałv insfirtucii kredytowych 0,00
Przedsiębiorstwa 379 812,00
Gospodarstwa domowe I  894  011,00
InsĘrtucj e niekomer"yJ ne działające na rzecz
gospodarstw domowych

0,00

Instytuci e samorzadowę 3s 740.00
InsMuci e rzadow e szczebla centralnego 0,00

od3mies ięcy<:6
miesięcy

Banki centralne 0,00
Banki i oddziałv insMucii krędWowych 0,00
Przedsiębiorstwa 133 244,00
Gospodarstwa domowe f 924 426 ,00
InsĘrtucj e niekomer"yj ne działające na rzęcz
qospodarstw domowych

0,00

Instytuci e samorządowe 41 110.00
InsMucie rządowe szczeb|a centralnego 0,00

od6m ie s i ę c y< :
roku

Banki centralne 0.00
Banki i oddziałv instWucii kredytowych 500 000,00
Przedsiębiorstwa 738 894.00
Gospodarstwa domowe 6 509 400 ,00
In sĘrtucj e niekomercyj ne działające na rzecz
gospodarstw domowych

0,00

InsMucie samorządowe 82 220.04
Instytuci e szczęb|a centralnego 7 000 000.00

Informacja Banhl SpÓłdzielczego w Gorzycach o charaWerze jakościowym i ilościowym dotyczqca adelcwatności knpitałowej zgodnie z
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Od I roku <: 2 Lat Banki centralne 0,00
Banki i oddziałv insMucii kredytowych 0,00
Przedsiębiorstwa I 135 406,00
Gospodarstwa domowe 10 368 693 ,00
InsĘrtucj e niekomercyj ne działające na rzecz
gospodarstw domowych

0,00

InsMucie samorządowe 2 400 000,00
Instvtuci e szczebla centralnego 5 000 000,00

Odzlat < : 5lat

Banki centralne 0,00
Banki i oddziatv insMucii kredytowych 700 000,00
Przedsiębiorstwa 2 0f3 367.00
Gospodarstwa domowe 23 599 010 ,00
InsĘrtucj e niekomerc yjne działające na rzęcz
gospodarstw domowych

0,00

InsMucie samorządowe 1 600 000,00
Instytuci e szczebla centralnego 32 500 000"00

Powyżej 5 lat

Banki centralne 0,00
Banki i oddziaĘ ins$ucii kredytowych 0,00
Przedsiebiorstwa 2 f21 856.00
Gospodarstwa domowe 39 989 r49 ,00
InsĘrtucj e niekomercyj ne działające na rzecz
gospodarstw domowych

0,00

Insttrtuce samorządowe 900 000,00
Lrstvtuc e szczebla centralnego 35 s00 000.00

Podział ekspozvcii o utraconei wartości i ekspozvcii przeterminowanvch.

Struktura nalezności Banku w podziale na poszczegÓlne kategorie według stanu na dzieil

3 1 .1 2.2017 r. przedstawia się następująco:

Ekspozycje kredytowe o utraconej wartości ( kategoriana|eŻności poniżej standardu, wątpliwe,

stracone) pomniejszone o korekty wartości oraz kwotę rezerw celowych w podzia|e na typy

kontrahe nta przed stawi a p oniŻsza tabel a :

Lp. Kategoria należności Kwota

I Należności normalne 98 702 779.50
2. Należności pod obserwac.|ą 3 111 562,00
3 . Nalezności poniżei standardu 3 735 268,79
4. Należności wąĘliwe 9r7 252.78
5 . Nalezności straconę 8r3 684.36

Razem 107 280 547,43

Ekspozycje o
utraconej
wartości

KorekĘ
wartości EsP

Kwota
rezerwy

Ekspozycje

Przedsiębiorstwa f 841 190.51 TI 340,19 566 445,48 2 274 745,03
Rolnicy 16 294,00 3r,82 3 252,44 13 04r,56
Przedsiębiorcy indywidualni f 023 626,00 6 993.64 1 I 18 546,03 90s 079.97
Osoby prywatne 585 095,42 r 976,13 325 344.93 259 750,49
Inne instytuci e niefinansowe 0,00 0,00 0,00 0,00
Samorządy 0,00 0,00 0,00 0,00
Razem. 5 466 205,93 20 34.1,78 2 013 588.88 3 452 617,05

Informacja Banlął SpÓłdzielczego w Gorzycach o charakterze jakościowym i ilościowym dotyczqca adelwaności kapitałowej zgodnie , 1
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Na dzieri 3t.|2.20|7 r. ekspozycje w Banku uznane za przeterminowane (ekspozycje, ktÓrych

dotyczy niewykonanie zobowi4zania) stanowiĘ kwotę 725 283,20 Zł., w tym ekspozycje

zaklasyfikowane do kategorii straconej wynosiły 724 386,36 zł'., do kategorii normalnej 896,84

zł. Eksp ozycje te przedstawia poniisza tabela :

Zmiany stanu rezerw celowych dla wszystkich kategorii należności ekspozycji kredytowych na
przestrzeni roku 201'7 przedstawiały się następująco:

W roku obrachunkowym 2017, Bank nie wykorrystil' Żadnej zutworzonych rezer\il celowych.

Wszystkie utworzone i rozwiqzane rezerwy jak rÓwniez odzyskane i spisane zę stanu

nalezności zostały bezpośrednio za|iczone do rachunku zyskÓw i strat.

Rozporządzenie Ministra FinansÓw z dnia |2 paŹdziernika 20|7 r. zmieniaj4ce rczporządzenie

w sprawie zasad tworzenia rezerw na ryzyko związane z działalnością bankÓw, objęło rÓwniez

odpisem aktualizującym nalezności zuliązane z ekspozycjami kredyowymi odnoszące się do

odsetek. Zmiany stanu odpisÓw aktualizujących dla ekspozycji kredytowych.odnosz4ce się do

odsetek na przes trzeni roku 2017 przedstaw ia poniisza tabela :

Wyszczeg lnienie Wartość

Ekspozycje o utraconej wartości
w tym przeterminowane

5 466 f05,93
724 386,36

Saldo korekt wartości (pomniejszenie podstawy tworzeniarezerw z
tl,tutu ESP) z utraconą wartością
w tym dla kredvtfw przeterminowanych

20 341,78
515,65

Saldo rezerw z utraconą wartością
w tym dla kredytÓw przeterminowanych

2 0t3 588,88
723 870,7 r

Kategorie należności
Stan na

01.01.2017 r.
Zwiększenia

rezerw

Zwiększenie
rezerw ztyt.

ESP-606

Rozwiązanie
rezerw

Stan na
31.12.2017 r.

NalęzrroŚci normalne 210.345.r4 t46.798.33 0.00 r44.126.69 2r3.016.78

Nalezrości pod obserwacią 45326.78 14.392.2r 0,00 13.215.69 46.503.30

Należności ponizei standardu 333.976.84 s33.209.0r 561,29 r23.960.7s 743.786.39

Nalęzrości watpliwe 700.911.85 58.474.64 1.050,75 303.307.ss 457.129.69

Naleirości stracone '762.498.50 187.946,42 1 .318 .40 139.090.s2 8r2.672.80

Rezerwv celowe osÓłem 2.053.059.11 940.820.61 2.930.44 723.701.20 2.273.108.96

RezerwY na poza bilans 14.123.18 38.150.78 0.00 31.874.92 20.399.04

Kategorie na|eżności
Stan na

01.01.2017 r.
Zwiększenia

odpis w
Wykorzystanie

odpisrÓw
Rozwiązanie

odpisrÓw
Stan na

31.12.2017 r.

NaleznoŚci normalne 766.58 403.19 0.00 409.23 760,54

Należrości pod obserwacia 279.29 37.47 0.00 48,16 268,60

Informacja Banku SpÓłdzielczego w Gorzycach o charakterze jakościowym i ilościowym doĘczqca adela,vatności kapitałowej zgodnie z
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Nalezrości ponizei standardu 52r,83 716.40 0,00 30,82 r.207.41

Nalezności wątpliwe 1.087,38 278.53 0,00 1.076.96 288.95

NaleŻrości stracone 140.087.77 4.083.52 0,00 3.656,02 140.515-27

odpisy ogÓłem 142.742.85 5 . 519 , 11 0,00 5.221,19 r43.040"77

x. Aktywa wolne od obciążefit

Aktywa uznaje się za obciąione, jeieli są one przedmiotem zastawrr lub jakiejkolwiek umowy

mającej na celu ochronę, zfuezpieczenie, lub wsparcie jakości kredytowej transakcji bilansowej

lub pozabilansowej, z ktÓrej nie mogą zostać swobodnie wycofane. Na dzien bilansowy

31.12.2017 r. wszystkie aktywa Banku były wolne od obciązeri, poniŻsza tabela przedstawia

ich strŃturę:

XI. Korzystanie z ECAI

Bank w roku obrachunkowym 2017 przy ustalaniu wag ryzyka ekspozycji kredytowych nie
korzystał zZewnętrznych instytucji oceny wiarygodności kredyowej, agencji ratingowych.

XII. Ekspozycje na ryzyko rynkowe

Ryzyko rynkowe wyliczane zgodnie z art. 92 ust.3 lit. b) w odniesieniu do działalności

za|iczanej do portfela handlow e3o oraz zgodnie z art. 92 ust.3 lit c) w odnięsieniu do ryzyka
walutowego, ryzyka roz|iczęrua, ryzyka cen towarÓw w 20|7 r. nie występowało. Wszystkie

aktywa Banku zaklasyfikowane są do portfela bankowego, a rozliczenia dokonywane są tylko

w walucie PLN.

Informacja Banlu SpÓłdzielczego w Gorzycach o chąrąHerze jakościowyn i ilościowyn dotyczqca adela,yatności kapitałowej zgodnie z

Romorzadzeniem UE nr 575/2013 cześć Ósma oraz wvttikaiaca z art. I I ]a Prawa Bankoweso _ wedłus stanu na dzie 3 ] srudnia 20] 7 r.

Wyszczeg lnienie Wartość bilansowa

Instrumenty udziałowe 2 439 084,54
Dłuzne papiery wartościowe sektora instytucji rz4dowych i
samorządowych

85 655 020,00

Dłuzne papiery wartościowe sektora instytucii finansowych 32 367 665,74
Kredyty i za]riczki inne niz kredyty na Żądartie 104 685 082.44

w tym lcredvtv hipoteczne 69 361 478,00
lnne aktywa 53 608 448,80
Aktvwa Banku 278 755 301,52



XIil. Ryzyko operacyjne

Celem strategicznym w zakresie zarządzania ryzykiem operacyjnym jest ograniczenie
możliwości wystąpienia nieoczekiwanych strat z tytułu zdarzen wynikających z

niedostosowania lub zawodności procesÓw wewnętrznych, ludzi i systemÓw lub zdarzen

zewnętrznych. Ryzyko operacyjne to ryzyko poniesienia straty wynikaj4cej z ilw przyczyn,

obejmuj e takŻe ryzyko prawle.

Bank do wyliczenia wymogu kapitałowego w zak'ręsie funduszy własnych z tytlilu ryzyka
operacyjnego stosuje metodę wskaznika bazowego. Wymog kapitałowy z tego tytułu na dzien
31.12.20|7 r. wynosił 1 039 797,85 zł. System zarzqdzaniaryzykiem ściśle powipany jest z

systemem bezpiecze stwa środowiska teleinformatycznęgo poptzez ujęcie zdarzenw ana|izach

strat, profilu ryzyka oraz procesie tworzenia mapy ryzyka. Proces zarządzania tym ryzykiem w
Banku przebiega w kilku następuj4cych etapach:
. identyfikacja i ewidencja zdarzen dla czynnikÓw wewnętrznych i zewnętrznych takich jak

systemy informatyczne, jakość oraz rotacja kadr, zmiany organizacyjne, prawne' skargi
klientÓw, reklamacje,
. ocena ryzyka operacyjriego poprzez ocenę strat finansowych, dostępności do usług

bankowych' zachowaniu ciągłości działania, sporządzaniu okresowych ana|iz oraz map ryzyka,
. tworzenie bazy danych polegające na gromadzeniu informacji o zdarzeniach ryzyka
operacyjnego' wYnaczanie osÓb odpowiedzia|nych za gromadzenie informacji

zaprojektowanie raportÓw o tych zdarzeniach,
- monitorowanie zdarzen, stosowanie mechanizmÓw zapewniających szybkie wykrycie i

weryfikację rodzaju i istotności błędÓw, stopnia skomplikowania zawieranych transakcji,

wahania osi4ganych i planowanych zyskÓw, ptzyczyn strat ich wielkości, częstotliwości i
dotkliwości,
- zbieranie informacji dotyczqcych sytuacji finansowej, poziomuryzyka i zgodności działaniaz
przepisami prawa podmiotÓw powiązanych z działalnością Banku, ustalenie ich powiązania z
pracownikami Banku, ocen4 działaLności podmiotu w kontekście naraŻenia Banku na ryzyko
operacyjne, a takze powstanie ewentualnych strat,
- raportowanie, analiza zgromadzonych danych o zdarzeniach, stratach, wykorzystanych
limitach, tworzenie planÓw awaryjnych zachowania ci4głości działania, zidentyfikowaniu
problemÓw wynikaj4cych za zdarzen otaz proponowaniu działa mających na celu redukcję

ryzyka.
Z uwagi na strukturę organizacyjną oraz przyjętą metodę wyliczania wymogu kapitałowego z

tytułu ryzyka operacyjnego ( metoda wskaźnika bazowego) Bank przyjmuj e, Że na potrzeby

identyfikacji ryzyka operacyjnego i zarządzania tym ryzykiem, działaLność Banku traktowana
jest ł4cznie, bez podziału na linie biznesowe oraz bez ptzypisywania zdarzeri operacyjnych
p o szczegÓ l npr komÓrko m organ izacyjnym.

W procesie zatzqdzaria ryzykiem operacyjnym organami nadzorującymi są Rada Nadzorcza,
Zarząd Banku oraz Prezes Zarządu. Członek Zarz4du GłÓwny Księgowy dostarcza co kwartał

Informacja Banlru SpÓłdzielczego w Gorzycach o charakterze jakościowym i ilościowym doĘczqca adeluatności kapitałowej zgodnie z
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dane w celu przeprowadzenia spÓjnościbazy ryzyka operacyjnego z ewidencja księgową. Dział'

Ana|iz Ryzyka i Sprawozdawczości odpowiada za identyfikację, pomiar i monitorowanie

ryzyka, ma za zadanie gromadzenie informacji o zdarzeniach ryzyka operacyjnego

otrzyrrrywanych od pracownikÓw Banku ) z systemu Def-Bank i tworzy bazę danych,

opracowuje metody redukcjiryzykalub działafizabezpieczających, uczestniczy w opracowaniu

i weryfikacji regulacji dotyczącychryzyka operacyjnego, sporzqdzaana|iry ryzyka i prezenfuje

je członkom Zarządu i Rady Nadzorczej Banku. Głowny specjalista ds. bezpiecze stwa

informatycznego i informacji odpowiada za bezpieczeristwo funkcjonowania systemÓw

informatycznych w Banku, zabezpieczenie baz danych, sprzętu komputerowego oraz kopii

bezpiecze stwa. Dział' Administracji, Bezpiecze stwa i Spraw Organizacyjno.Gospodarczych

przeprowadza testy planÓw awaryjnych zachowania ci4głości działania oraz uczestniczy w

realizacji tych planÓw. Kierownicy komÓrek organizacvjnych sprawują kontrolę wewnętrzna

funkcjonalną nad pracąnadzorowanych obszarÓw, identyfik.'ją, zapobiegaj4 powstawaniu lub

skutkom wystąpienia ryzyka operacyjnego w wykonywaniu codziennych czynności w pracy

Banku. Stanowisko audytu wewnętrznego ma za zadanie kontrolę i ocenę Sprawności działania

systemu zarzadzania ryzykiem operacyjnym oraz dokonywanie regularnych przeglądÓw

prawidłowości ptzestrzegania zasad zarzadzania ryzykiem obowiązującym w Banku.

Stanowisko ds. zgodności opiniuje projekty regulacji wewnętrznych Banku dotycz4cvch tego

ryzyka oraz dba o spojność tych regulacji. Sledzi zmiany w przepisach zewnętrznych

dotyczących ryzyka operacyjnego i ptzekazuje odpowiednim osobom informacje o tych

zmtanach. Pozostali pracownicy Banku mają obowiązek rozpoznawania, zapobiegania

powstawaniu ryzyka operacyjnego, przestrzegania zasad dobrej praktyki bankowej,

wewnętrznych i zewnętrznych regulacji obowiązujących w Banku, właściwej reakcji na

zauw aŻone ne gatywne zj awi ska zwiqzarte z ry zyki em operacyj nym.

Systematyka zdarzei ryZyka operacyjnego przyjęta w Banku jest zgodna z wytycznymi

zawartymi w Rekomendacji M. Zgodnie z Uchwałąnr 258120|1 KNF z 4 puŹdziernikafD||r.

obowiązującą do 30.04.20|7 r, oraz Rozporz4dzeniem Ministra Rozwoju i FinansÓw z dnia 6

marca 2O|7 r. szczegołowej ana\izie w Banku poddawane s4 zdarzenia charakteryzujące się

nisk4 częstotliwością i wysokimi stratami. Zarejestrowane w Banku Społdzielczym w

Gorzycach zdarzenia operacyjne nie wpłynęły na profil ryzyka operacyjnego Banku. Nadal

największym zagroŻeniem dta działalności Banku stanowi4 zdarzetia klasyfikowane jako

oszustwa zewnętrzne oraz zakJlcenia działalności Banku i awarie systemÓw. Bank nie ponosi

duzych strat z tego tytułu, jednak mozliwość wyst4pienia potencjalnie wysokiej straty sprawia,

Że zdarzenia przpisane do tych dwoch rodzajÓw zdarzęil Bank klasyfikuje do kategorii

wysokiego ryzyka. Z przeprowadzonej kontroli wykorzystania limitÓw na dzie 3|.12.20|7 r.

wynika, Że |imity na ryzyko operacyjne zostały zachowane' co pozwala ocenić to ryzyko na

poziomie akceptowalnym i nie wymaga dodatkowego tworzenia wymogu kapitałowego z tego

tytutu. Wynik przeprowadzonej kontroli wykorzystania limitÓw został' przedstawiony w tabeli

ponizej:
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Kwota strat Kwota limitu Wykorzvstanie limitu

Limit na sumę potencjalnych sttat z tlrtufu
zdarzen za ostatnie 12 miesięcy
maksymalnie l 00% wymogu kapitałowego
z $ułu ry zyka operacyj n e go

r39 761,75 1 039 695.00 13,440/0

Limit na pozycje zaklasyfikowane do
kategorii o ryzyku podwyzszonym za
ostatnie 12 miesięcy (KRI) _ maksymalnie
30% wymogu kapitałowego z tlrtutu ryZyka
operacyjnego.

30 471,25 311 908,50 9,770/0

xlv. Ekspozycje w papierach kapitałowych nieuwzg|ędnionych
w portfelu handlołvym

Bank w swoim portfelu posiada ekspozycje kapitałowe zakupione wyłącznie w postaci akcji
Banku Zrzeszającego ze względÓw na przyjęĘ strategię, i klasyfikoje je jako dostępne do
sprzedaŻy. Stan posiadanych akcji wg stanu na 3 |.|2.20|7 r. przedstawia poniŻsze zestawienie.
Lp.

Rodzaj eksporycji
Kwota

ekspozycji
zakupionych ze

względu na
zvski kapitałowe

Kwota ekspozycji
zakupionych ze

wzg|ędu na przyjętą
strategię

I Akcie Banku BPS SA Gank zrzeszaiacv\ 0,00 2 0f5 936,80

Wartość bilansowa akcji BPS SA wykazpana jest wg ceny nabycia. Na dzieri bilansovvy
3 1 .1 2.2017 r. stan posiadanych ptzezBank akcji przedstawia poniŻsze zestawienie:

Akcje BPS S.A. IIość akcji Waftość
nominalna Cena nabycia Waftość bilansowa

Seria B 5.000 szt. 7,00 2,50 zł 12 500,00

Seria C 5.000 szt. 7,00 2,50 zł 12 500,00

Seria H 183.748 szt. 7,00 2,35 zł 431 807,80

Seria H 16.252 szt. 7,00 2,00 zł 32 504,00

Seria H 7.600 szt. 7,00 2,50 zł 19 000,00

Seria I 30.000 szt. 7,00 7,00 zł 30 000,00

Seria l 115.000s2t. 1,00 7,00 zł 115 000,00

Seria l 8.800 szt. 7,00 2,50 zł 22 000,00

Seria L 60.000 szt. 7,00 2,50 zł 150 000,00

Seria M 360.000 szt. 7,00 2,50 zł 900 000,00

Seria O 120.250 szt. 7,00 2,50 zł 300 625,00

Razem 911 650 szt. 2 025 936,80

W roku obrachunkowym 20|7 Bank nie nabył Żadnych akcji.
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Wyszczeg lnienie
Stan na

01.01.2017 r.
Wykup

ZysVstrata z
Ęt. wykupu

Stan na
31.12.2017 r.

Wycena na
31.12.2017 r.

Certyfikaty TFI SA BPS 3 200.000.00 60.000.00 -4.826.58 140.000.00 r1,1.693.82

Certyfikaty C Trust FIZAN 325.97t.75 54.490.80 +3.684.19 27t.480.95 30r.453.92

Certvfikatv ogÓłem 525.971.75 114.490.80 -1.142.39 411.480.95 413.147.74

Pozostałe papiery wartościowe zaklasyfikowane juko dostępne do sprzedaŻy, ktÓre nie znajduj4

się w publicznym obrocie to certyfikaty inwestycyjne TFI SA serii C BPS TFI S.A. w

Warszawie oraz C TRUST FIZAN. Wartość certyfikatÓw przedstawiaponizszatabela:

Na dzieri bilansowy 31.12,2017 r. zostały wycenione wg wartości godziwej i ich wartość

wynosi 4|3.|47 ,7 4 zł'. Zysk oraz strata z wykupu certyfikatÓw w roku 20117 została

odnotowana na wymk finansowy roku 20L7. Skutki zmiany wyceny do wartości godziwej

odnoszone s4 na kapitał (fundusz) z aktuaLizacji wyceny do momentu wyłączenia aktywÓw

finansowychzbilansu. RÓznica Z wyceny na dziefibilansowy wynosiła,,plus'' I.666,79 zł.

XV. Ekspozycje na ryzyko stopy procentowej
przypisane pozycjom nieuwzględnionym w portfelu handlowym

Bank w ramach prowadzonej działa\ności zalicza wszystkie przeprowadzone transakcje do

portfela bankowogo, w zwi4zku z czym ryzyko stopy procentowej mierzone jest wg

metodologii dla portfela bankowego. Ryzyko stopy procentowej to ryzyko zmian stÓp

procentowych na aktualny i przyszły wynik finansowy Banku oraz jego kapitał. Bank jako

istotne rozpatruje podstawowe rodzaje ryzyka stopy procentowej:
- ryzyko przeszacowania . ana|izujqc ryzyko niedopasowania terminlw zmian oprocentowania

aktywow i pasywÓw odsetkowych, Bank .vqtlznacza zmianę dochodu odsetkowego na skutek

zmiany wszystkich stÓp procentowych o 200 punktÓw bazowych,
- ryzyko bazowe - ana\izujQc ryzyko wynikające z niedoskonałego powiązania stawek

bazowych (rynkowych i bazowych NBP), w oparciu o ktÓre wpnaczone jest oprocentowanie

produkIÓw generujących przychody i koszty odsetkowe, w przwadku gdy ich przeszacowanie

następuje w tych samych okresach, Bank Wznacza zmianę dochodu odsetkowego na skutek

zmiany rynkowych stÓp procentowych o 50 punktÓw bazowych,
. ryzyko opcji klienta _ ana\iza obejmuje poziom kredytÓw lub depozytÓw o stałej stopie

procentowej w przypadku gdy przekracza on prÓg istotności tj.25 o/o odpowiednio portfela

kredytowego lub bary depozytowej.

Zarz4d Banku na bieŻąco monitoruje ryzyko stopy procentowej pod względem zagroŻenia

płynności dla zapadalności aktywow' wymagalności pasywÓw, jak rÓwnież wyniku

finansowego. Posiadane zobowiqzania jak rÓwniez kredyty w większości oprocentowane były

według zmiennej stopy procentowej. Nadwyzki finansowe lokowane były w bezpiecznych
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papierach wartościowych ( obligacje skarbowe i bony pieniężne NBP), oraz w banku BPS S.A.

w lokatach terminowych oN według stałej stopy procentowej. Ustalone limity zaangazowania

w poszczegÓIne rodzaje działalności były zachowane. W celu zminimalizowaniaryzykaZarząd

dokonał niewielkich zmian wysokości oprocentowania poszczegÓlnych składnikow

finansowych na podstawie kształtowania się stÓp procentowych, poziomu inflacji,

oprocentowania na rynku depozytÓw, kredytÓw i lokat oferowanych przez tnne banki na rynku

lokalnym i swoich mozliwości finansowych.

W wyniku przeprowadzenia testu szokowej zmiarry stÓp procentowych na dzien 31.12.20|7 r.

wynik Banku zmieniłby się odpowiednio:
. w zakresie ryzyka przeszacowania . spadek lub wzrost stÓp procentowych o 2 p. p.

spowodowałby zmianę wyniku finansowego o +/. minus 839 tys. zł', orM zmianę wartości

ekonomicznej Banku o +/- minus 692 tys. zł'.
- w zakresie ryzyka bazowego . spadek lub wzrost stÓp procentowych o 0,5 p. p.

spowodowałby zmianę wyniku finansowego o +l- 666 tys. zł,.
Ze względu na nie przekroczenie poziomu kredyÓw o stałej stopie procentowej oraz poziomu

depozytÓw o stałej stopie procentowej Bank nie dokonuje ana|izy poziomu wykorzystania opcji

klienta.

xVI. Ekspozycja na pozycje sekuryĘzacyjne

B ank nie po siada ekspozycj i seku rytyzacyjnych.

XVII. Polityka w zakresie lyynagrodze

W procesie wdrazania uchwały nr 258120|| KNF Bank nie korzystał z usług konsultanta

zewtętrznego. Uwzględniając skalę działalnoŚci Banku, nie powołano komitetu ds.

wynagrodze . Bank prowadzi przejrzystą politykę wynagradzaria członkÓw Rady Nadzorczej,

Zarządu Banku, pracownikÓw zatrudnionych na stanowiskach kierowniczych, mających istotny

wpływ na profiI ryzyka Banku otaz pozostałych pracownikÓw. Zasady wynagradzania zostały

odpowiednio określone w następujących regulacj ach:
. ,,Zasady ustalania wynagtodzen dla członkÓw Rady Nadzorczej Banku Społdzielczego w

G orzy cach", zatwi erdzo ne pr zez Zebr arie P rz e d stawi c i e I i,
. ,, Zasady ustalania wynagrcdzei dla członkow Zarz4du Banku Społdzielczego w Gorzycach,,,

zatwier dzone pr zez Radę Nadzorc zą,
- ,,Polityka wynagradzania pracownikÓw, ktÓrych działa|ność zawodowa ma istotny wpływ na
profil ryzyka Banku SpÓłdzie|czego w Gorzycach'',
- ,,Regulamin wynagradzania pracownikow Banku SpÓłdzie|czego w Gorzycach''.

Zgodnie z przyjętymi regulacjami pracownikom Banku przysługuje:
- wynasodzenie zasadnicze,
- dodatki zapracę w godzinach nadliczbowych i w porze nocnej,
- dodatki kasjerskie.
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Pracownicy mog4 otrzymać rÓwniez premie, nagrody. Wysokość wynagro dzenia stałego i

zmiennego pracownikÓw ustala Zarząd Banku. System wynagradzania jest jawny, a jego

zasady są komunikowane wszystkim pracownikom Banku. Przy ustalaniu polityki

wynagradzania Bank uwzględnia sytuację finansow4 Banku, a ustalona polityka wynagradzania

nie stanowiła zachęty do podejmowania nadmiernego ryzykaw działalności banku.

Do stanowisk istotnych w Banku Społdzie|czym w Gorzycach za|icza się osoby pełniące

następujące funkcje:
. CzłonkÓw Rady Nadzorczej,
. CzłonkÓw Zarz4du,
. GłÓwnego Księgowego'
- KierownikÓw Działow.

Wynagrodzenia członkÓw Rady Nadzorczej ustalone Są zgodnie z zasadami przyjętymi

uchwałą Zębrania Przedstawicieli i są zroznicowane adekwatnie do pełnionej ptzez członka

Rady Nadzorczej funkcji. Rada Nadzorcza otrzymuje tylko stałe składniki wynagrodzenia.

Wysokość wynagro dzenia stałego i zmiennego członkÓw Zarzqdu Banku ustala Rada

Nadzorcza. Zmienne składniki wynagrodzenia członkÓw Zarz4du Banku uza|eŻnione są od

wynikow Banku, po dokondniu oceny efektÓw pracy członkÓw Zarządu tj. stopnia wykonania

rocznych planÓw finansowych w stosunku do załoŻe przyjętych w ,,Planie strategicznym

Banku'', w opalciu o przyjęte kryteria ilościowe. ocena obejmuje wskaźniki Banku osiągane w

ostatnich trzech latach. Kryteria jakościowe oceny członkÓw Zarządu to uzyskanie

absolutorium w okresie oceny, pozytywna ocena rękojmi naLeiytego wykonanie obowiązkÓw,

zgodnie z art.22 aa ustawy Prawo Bankowe oraz ogÓlna dobra ocena przez Radę Nadzorczą

rea\tzacji zadafizawartych w planie ekonomiczno.finansowym w okresie objętym ocenQ.

ocenę efektÓw pracy pracownikow nie będących członkami Zarządu dokonuje Zarząd Banku,

bior4c pod uwagę stopie n r ea\izacji zadafi przez poszczegÓlnych pracownikow.

Bank realizuje racjonaln4 zrÓwnowazoną i podlegającą kontroli politykę wynagradzania,

zgodnie z strategią, akceptowalnym poziomem ryzyka, Do składnikÓw wynagradzania

pracownikÓw, ktÓrych działalność zawodowa ma istotny wpływ na profil ryzyka Banku

S p Ół dz i e |cze go w Go rzyc ach prze d staw ia p onizsza tab e|a:

Stałe składniki
pieniężne

Stałe składniki
niepieniężne

Zmienne składniki
pieniężne

Zmienne składniki
niepieniężne

I

Członkowie
Rady

Nadzorczej

Wynagrodzenie
mleslęCzne

Brak Brak Brak

Członkowie
Zarządu w tym

głÓwny
ksieoowv

Wynagrodzenie
zasadnicze,

odprawY pieniężne

Brak Premie uznaniowe,
nagrody

Brak

Pozostali
pracowntcY
(Kierownicy

działu)

Wynagrodzenie
zasadnicze,

nagroda roczna,
odprawy pieniężne

Brak Premie uznaniowe Brak
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Rodzaj
wvnagrodzenia

Członkowie
Radv Nadzorczei

Członkowie
Zarzadru Banku

Kierownicy
DziałÓw

WYnagrodzenie stałe r35.452,00 694.7 42,r1 343.90r.64
Wynagrodzenie zmienne 0,00 48.000.00 8.930,00
Odprawy 0,00 0,00 0,00
Nai wvżs za wypłata odprawy 0,00 0,00 0,00

Razem L35.452.00 7 42.7 42,11 352.831.64

Zagregowanę informacje ilościowe dotycz4ce wynagrodzenta dla osÓb wymienionych powyżej
przedstawione zostały wg rodzaj u wynagrodzenia :

W skład Zarządu Banku wchodzą cztery osoby, Rady Nadzorczej . siedem osÓb, a Kierownicy

Działow to cztery osoby.

W roku obrotowym 2017 zostały przyznane i wypłacone wynagrodzęnia z tytt:/ru zmiennych

składnikÓw wynagro dze . Zgodnie Z ,,Polityką wynagradzania pracowrikÓw, ktorych

dziaŁa|nośc zawodowa ma istotny wpływ na profil ryzykaBanku SpÓłdzielczego w Gorzycach''

wysokość zmiennych składnikow nie przel<roczyła}}% tocznego wynagrodzenia zasadniczego

osÓb zajmujących stanowiska istotne, a łqczna kwota wypłaconych zmiennych składnikÓw w

roku 2Ol7 nie spowodowała obnizenia wyniku finansowego do poziomu, ktÓry nie zapewniłby

realnego przyrostu funduszy własnych Banku oraz bezpiecznej bazy kapitałowej. Bank nie

przyznał' Żadnego wynagro dzenia z odroczon4 wypłatą. Nie dokonano rÓwniez płatności

związanych z przyjęciem do pracy i z odprawą w zwi4zku z zakonczeniem zatrudtienia dla

CzłonkÓw Zarz4du.

W Banku SpÓłdzie|czym w Gorzycach Żadna osoba nie otrzymała wynagro dzenia w wysokości

co najmniej 1 mln EUR.

xv[I. Dź-rvignia finansowa

Wskaznik dźwigni oblicza się jako miarę kapitału instytucji podzieloną ptzez miarę ekspozycji

całkowitej tej instytucj i i wyruŻa się jako wartość procentową. Dla wyliczenia wskaŹnika

dźwigni miarq kapitału jest kapitał Tier I. Miarą ekspozycji całkowitej Są aktywa banku

pomniejszone o odliczenia uwzględnione do wyliczenia kapitału Tier I, oraz pozycje

pozabilansowe. Wprowadzenie wskaźnika pokazującego relację pomiędzy kapitałem Tier I, a

wartości4 ekspozycji bilansowych i pozabilansowych ma na celu ograniczenie nieadekwatnego

w relacji do posiadanej ba,y kapitałowej zadhuania się bankÓw. Bank wy|tcza wskaznik

dźwigni finansowej na koniec kazdego miesiąca, na podstawie ktÓrych wyliczana jest średnia

arytmety czna wskaźnika dźwigni w ciągu kwartału. obserwacja w celach informacyjnych

prowadzona będzie do chwili podjęcia ptzez właściwe organy decyzji w sprawie

szczegołowych wymagarl w tym zakresie.

Zasady wyliczania ujęte zostały w procedurze ,,Instrukcja vqYznaczania wymogÓw

kapitałowych z tytułu poszczegolnych rodzajlw ryzyka w BaŃu SpÓłdzie|czym w

Gorzycach"
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W celach obserwacyjnych Bank bada wpływ istotnego obniienia się funduszy własnych o 20%
( w wyniku straty Banku ) na poziom wskuŻnika dźwigni finansowej . Za istotny wpływ spadku
funduszy własnych Bank uznaje spadek obnizenia się wskaznika dźwigni finansowej ponizej 5
%. Wartość wskaznika w roku 2017 zgodnie Z wyliczeniem w okresie przejściowym
prze d staw ia p onizsza tab ela:

Wskaźnik dź,wigni
finansowej

31.03.2017 r. 30.06.2017 r. 30.09.2017 r. 31.12.2017 r.

W pehi wprowadzona
definicja kapitału Tier I 10,02 0/o 10,28 0/o 10,21o/o 9,79 %o

Definicja przejŚciowa
kapitatu Tier I 10,10 yo 10,36 0/o 10,28 0/o 9,87 0/o

Po teście obniżenia funduszy
- kapitafu Tier I 8,29 0/o 8,I7 0/o 7,5t yo

XIX. Stosowanie metodv IRB w odniesieniu
do ryzyka kredytowego

Nie dotyczy Banku Społdzielczego w Gorzycach.

XX. Stosowanie technik ograniczenia ryzyl<a kredytowego

Bank Społdzie|czy w Gorzycach nie stosuje technik ograniczaria ryzyka kredytowego. Nie
pomniejsza podstawy tworzenia rezerw o wartości zabezpieczen, wierzytelności z Ęrtułu
udzielonego kredytu lub innego zobowiqzania pieniężnego wobec Banku. Waga ryzyka na w/w

ekspozycje kredytowe nie jest pomniej szana i otrzymuje wagę 100 %. Bank nie stosuje rÓwniez

s al dowani a eksp o zy cji b i I anso wych i p ozabtlartso wych.

XXI. Stosowanie metod ztawansowanego pomiaru
w odniesieniu do ryzyka operaryjnego

Nie dotyczy Banku SpÓłdzie|czego w Gorzycach.

xxII. Stosowanie wewnętrznych modeli pomiaru ryryka rynkowego

Nie dotyczy Banku SpÓłdzie|czego w Gorzycach.
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xx[I. Informacje wynikaj ące z art.ltta Prawa bankowego

Opis svstemu zarzadzania. w tvm svstemu zarzadzania rvzvkiem i svstemu kontroli

wewnetrznei.
Svstem zarzqdzania.
System zarzqdzania obowiązujący w Banku to zbior zasad i mechanizmÓw, ktorych zadanterct

jest organizacja procesÓw decyzyjnych i ocena działa|ności bankowej, co pozwala zapewnić

bezpiecze stwo zgromadzonych w Banku środkÓw. Zadania systemu zarz4dzania wskazane

wyŻej majq na celu zapewnienie legalności działania Banku oraz bezpiecze stwa

zgromadzonych w nim środkÓw przez ustalenie ryzyka powstającego w działaIności Banku,

monitorowanie go i zarządzanie nim otaz zapewnienie przesttzegania przepisÓw. Wspomaga to

prawidłowo, efektywnie i skutecznie kierować Bankiem przez jego organy.

System zarzadzania obejmuje rÓwniez moŻliwość zgłaszania członkom Zarządu Banku w

szczegl\nych przypadkach Radzie Nadzorczej, naruszen prawa oraz obowiązujących w Banku

procedur i standardow etycznych. Bank zapewnia pracownikom anonimowość, a ta\<ze ochronę

przed działaniami o charakterze represyjnym.

w Banku zostały wdrozone ,,Zasady Ładu Korporacyjnego dla instytu cji nadzorowanych'' w

wymaganym zal<resie, z uwzględnieniem zasad proporcjonalności wynikaj4cej ze skali,

charakten) oraz specyfiki działa|ności Banku maj4c na względzie mozliwości techniczne i

orgatizacyjne.
System zarz4dzania w rozumieniu ustawodawcy' w Banku Społdzielczym w Gorzycach

stanowi wewnętrzny instrument zapewni ający bezpiecze stwo prowadzonej przez Bank

działalności.

Svstem zarzqdzania rvzv kietru

Bank w ramach systemu zarzqdzania ryzykiem stosuje sformalizowane zasady słuzące

określaniu wielkości podejmowanego ryzyka i zasady zarządzartia ryzykiem. Sformalizowane

procedury określone w ,,Strategii zarzadzania ryzykiem w Banku SpÓłdzieLczym w Gorzycach''

oraz w Instrukcjach zarządzania poszczegÓlnymi ryzykami mają na celu identyfikację, pomiar,

Szacowanie oraz monitorowanie ryzyka występującego w działa|ności Banku, uwzględniaj4ce

rÓwniez przewidywany poziom ryzyka w przyszłości. Bank stosuje sformalizowane limity

ograniczające ryzyko i zasady postępowania w przypadku przekroczenia limitÓw, a przyjęty

system sprawozdawczości oraz informacj i zarządczej umożliwia monitorowanie poziomu

ryzyka. Struktura organi zacyjna Banku dostosowana jest do wielkości i profilu ponoszonego

ryzyka przez Bank. Realizacji tych zadan słuią działania podejmowane przez Zarząd Banku

oraz Radę Nadzorcz4. Czynności te mają słuŻyc zapewnieniu prawidłowości procesu

Wznaczania i rea|izacji szczegÓłowych celÓw działalności prowadzonej przęz Bank. Charakter

działalności BaŃu jako instytucji finansowej obarczony jest rÓinego rodzaju ryzykari
zarÓwno wynikaj4cymi z czynnikow wewnętrznych jak i zewnętrznych takich jak sytuacja

makroekonomiczna czy tęŻ regulacje prawne. PoszczegÓlne regulacje dotyczące ryzyk
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istotnego podlegaj4 weryfikacji co najmniej raz w roku. Zarządzanie ryzykiem w działalności

Banku, monitorowanie go, przestrzeganie przepisÓw ma na celu zapewnienie odpowiedniego

poziomu bezpiecze stwa oraz rentowności działalności.

Sv stem ko ntro li w ewn etrzn e i.
Stosownie do postanowieri obowiązującej ustawy Prawo Bankowe w Banku funkcjonuje

system zarządzania, w skład ktÓrego wchodzi system zarzadzanta ryzykiem i kontroli

wewnętrznej. Zasady organizacji systemu kontroli wewnęttznej w Banku określa ,,Regulamin
kontroli wewnętrznej w Banku Społdzielczym w Gorzycach''. System kontroli wewnętrznej

jest zorganizowany w trzech, niezaleznych poziomach.

Na pierwszy poziom składa się funkcja kontroli mająca za zadanie zapewnienie przestrzegania

mechani zmÓw kontrolnych, dotyczęcych w szczegolności zarzadzania ryzykiem w banku,

ktÓra obejmuje stanowiska, lub jednostki organizacyjne odpowiedzia|ne za realizację zadań

przypisanych tej funkcji.

Na drugi poziom składa się dziaŁalnośĆ stanowiska ds. zgodności mająca za zadanie

identyfikację ocenę, kontrolę i monitorowanie ryzyka braku zgodności działalności banku z

przepisami prawa, regulacjami wewnętrznymi i standardami rynkowymi oraz przedstawianie

raportÓw tym zak'resie.

Na trzeci poziom składa się działalność audyu wewnętrznego mająca za zadanię badanie i

ocenę ' w SpoS Ób nieza\eŻny i obiektywny, adekwatności i skuteczności systemu zaruadzania i

systemu kontroli, z vtyłqczenięm komÓrki audytu wewnętr zne go .

W ramach systemu kontroli wewnętrznej wyodrębniono w Banku
- funkcję kontroli,
. stanowisko ds. zgodności,
- stanowisko audytu wewnętrznego.

Rada Nadzorcza sprawuj e nadzor nad wprowadzeniem systemu kontroli wewnętrznej oraz

monitoruje jego skuteczność. Zarząd Banku podejmuje decyzje w ramach zarządzania

Bankiem, uwzględniając rczultaty kontroli przeprow adzanych przez stanowisko audytu

wewnętrznego i stanowisko do spraw zgodności. odpowiada za zaprojektowanie,

wprowadzenie oraz zapewnienie we wszystkich jednostkach organizacyjnych, funkcjonowanie

adekwatnego i skutecznego systemu kontroli wewnętrznej oraz zapevtnia niezaleŻność

odpowiednich komÓrek' opracowanie, wprowadzenie oraz aktualizację pisemnych strategii

oraz procedur w zakresie kontroli wewnętrznej, a takŻę przygotowanie planÓw kontroli.

Koordynację działa kontrolnych w Banku sprawuje Prezes Zarządu. . System kontroli

wewnętrznej dostosowany jest do struktury organizacyjnej i obejmuje komÓrki organizacyjne

Banku. Celem systemu kontroli jest wspomaganie procesÓw decyzyjnych przyczyniających się

do zapewnienia skuteczności i efektywności działania Banku, wiarygodności

sprawozdawczości finansowej, przestrzegania zasad zarzadzania ryzykiem w Banku oraz

zgodności działania Banku z przepisami prawa' regulacjami wewnętrznymi i zaleceniami

wydanym i przez upowazni one instytucj e kontro lne.
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Opis politvki wvnasrodze .

Bank stosuje sformalizowane zasady polityki wynagradzania w formie regulacji wewnętrznych.

Wynagrodzenie członkÓw Rady Nadzorczej ustalane jest przez Zebtanie Przedstawicieli w

formie uchwały. Podstawą wynagro dzenia jest procentowo określony wskaźnik bazowy

przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia w sektorze ptzędsiębiorstw bez wypłat nagrod z

zysku, w poprzednim kwartale (obwieszczęnia GUS). Wysokość wynagrodzenia ustalana jest

adekwatnie do pełnionej funkcji.

Zasady wynagradzania członkÓw Zarządu Banku zostały przyjęte przez Radę Nadzorczą w

regulacji ,,,Zasady ustalania wynagrodzen dla członkÓw Zarządu Banku Społdzielczego w

Gorzycach,,, na podstawie ktorej wypłacane S4 składniki wynagrodzenia o charakterze stałym,

ustalane przez Radę Nadzorcząw formie uchwały. Ustalając wysokość wynagrodze człotka

Zarzqdu Banku, Rada Nadzorcza uwzględnia wewnętrzną organizację pracy Zarządu,

ponoszoną odpowiedzialność oraz efekty ekonomiczno.finansowe działa|ności Banku.

Zaru4d Banku moze otrzymać rÓwnież zmierrte składniki wynagrodzenia, w ramach przyjętej

,, Polityki wynagradzania pracownikÓw, ktÓrych działalnośc zawodowa ma istotny wpływ na

profil ryzyka Banku SpÓłdzielczego w Gorzycach''. Zgodnie z wlw Polityką częśc kwoty

wypłaty podlega odroczeniu.

w zakresie wynagro dze dla pozostałych pracowrikÓw obowi4zuje ,,Regulamin
wynagradzanla pracownikow Banku Społdzielczego w Gorzycach''. Wysokość wynagrodzenia

stałego i zmiennego usta|a Zarząd Banku, stosownie do wykonywanych przez pracownikÓw

zdan wynikających z ich zakresÓw czynności, przestrzegania obowi4zkow pracowniczych oraz

mozliwości finansowvch Banku.

Informacia o powołaniu komitetu do spraw wvnagrodze .
W Banku SpÓłdzielczym w Gorzycach nie został powołany komitet do spraw wynagrodzen.

Informacia o spełnianiu przez członk w Radv Nadzorczei i Zarzadu Banku

SpÓłdzielczego w Gorzvcach wvmogrÓw określonvch w art. 22aa ustawv Prawo bankowe.

Zgodnie zwlw artykułem kandydat lczłonek Rady Nadzorczej podlega ocenie odpowiedniości.

Kandydat jak i członek Rady nadzorczej powinien posiadać odpowiednie kwalifikacje oraz

nieposzlakowaną opinię niezbędnę do pełnienie funkcji. Na ocenę odpowiedniości składa się

ocena kwalifikacji i reputacji. Na podstawie regulacji ,,Procedura dokonywania ocen

odpowiedniości członkÓw Rady Nadzorczej Banku SpÓłdzie\czego w Gorzycach'' przyjętej

uchwałą Zebrania Przedstawicieli z dnta 17.01.2018 r. wszyscy członkowie.Rady Nadzorczej

złoiyli stosowne oświadczenia wynikające z powyższej procedury. Przewodniczqcy Rady

złoŻyŁ rÓwniez arkusz informacyjny dla potrzeb oceny kolegialnej Rady Nadzorczej za okres

01.01 .20|7 r. do 3|.|f.20|7 r. W wyniku przeprowadzonej ana|izy złoŻonych dokumentÓw

Komisja ds. odpowiedniości oceny członkÓw Rady Nadzorczej oraz kolegialnej oceny Rady

Nadzorczej wybrana z pośrÓd członkÓw Zebraria Przedstawicieli dokonała oceny. Wymogi

określone w art. 22aa ustawy Prawo bankowe zostały przez członkÓw Rady Nadzorczej
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spełnione. Posiadają oni niezbędną wiedzę i umiejętności do spełnięnia funkcji nadzorczych, a

ich postawa osobista nie budzi zastrzeŻen etycznych. Nie podejmują działan, ktÓre w
jakikolwiek sposÓb mogłyby wpływać negatywnie na reputację Banku SpÓłdzie|czego w

Gorzycach. Kwalifikacje jak ich doświadczenie potwierdzają kompetencje do pełnienia funkcji

oraz dajq rękojmię naleŻytego wykonywania obowipkÓw człotka Rady Nadzorczej.

Przeprowadzona ocena odpowiedniości dla członkÓw Rady Nadzorczej jest pozytywna.

Komisja dokonała rÓwniez oceny kolegialnej i stwierdziła, Że Rada Nadzorcza Banku

SpÓłdzielczego w Gorzycach jako organ kolegialny sprawowała naleŻycie nadzot nad

ostroznym i stabilnym zarzadzaniem Banku. Nie odnotowano faktÓw i okoliczności będących
pochodną działa Rady Nadzorczej, ktÓre negatywnie wpłynęłyby na reputację Banku

Społdzie|czego w Gorzycach. Rada Nadzorcza jako organ kolegialny otrzymała ocenę
pozytywną.

Na podstawie odrębnej ,,Procedury dokonywania ocen odpowiedniości członkÓw Zarządu

Banku SpÓłdzielczego w Gorzycach'' Rada Nadzorcza Banku SpÓłdzielczego w Gorzycach
dokonała ocęny odpowiedniości członkÓw Zarządu Banku. ocena odpowiedniości CzłonkÓw
Zarządu dotyczyła ocęny indywidualnej w odniesieniu dla ku;zdego Członka pod względem

reputacji i kwalifikacji oraz oceny kolegialnej dokonywanej w stosunku do Zarządu Banku

działającego jako organ pod kątem ostroznego i stabilnego zatzadzania Bankiem jak rÓwnież

oceny reputacji Banku, jako pochodnej działa członkow Zarządu. Człortkowie Zarz4du Banku
posiadają kwalifikacje, wiedzę i umiejętności oraz doświadczenie zawodowe wynikaj4ce z

długoletniej pracy. Stale podnoszą kwalifikacje poprzezudział w szkoleniach odpowiednich do
pełnionych przez nich funkcji, obejmujących zagadnienia związane Z działa|ności4 Banku.

Przeprowadzona ocena odpowiedniości dla członkÓw Zarządu Banku SpÓłdzie|czego w

G orzy cach j est pozytywna.

xxlv. Informacje podlegające ujawnieniu wymagane
Rekomendacją P

Rola i zakres odpowiedzialności poszczeeÓlnvch komitetÓw oraz innvch iednostek
funkcionalnvch i biznesowvch.
Podstawowyln celem zarządzartia ryzykiem płynności jest zapobieganie wystąpieniu sytuacji
kryzysowej poprzez utrzymywanie odpowiedniej struktury aktywÓw i pasywÓw mające na celu

osiągnię cie załoionej ręntowności, stałego i rosnącego wyniku finansowego oraz zapewnienie

zdolności do terminowego wywiązania się z bieŻqcych i ptzyszłych zobowiqza . Zgodnię z

Art.8 ustawy Prawo bankowe Bank utrzymuje płynność dostosowana do rozmiarÓw
prowadzonej działalności. odpowiedni poziom płynności pozwala Bankowi wywi4zywać się
ze swoich zobowiązan na bieŻąco, co jest niezbędnym czynnikiem do prawidłowego

funkcjonowania Banku, zachować elastyczność działa potrzebną do rozwoju działa|ności oraz
pokrywać ewentualne przejściowe straty z działaLności.

W procesie zarzadzaria ryzykiem płynności uczestniczą:
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- Rada Nadzorcza, sprawuj e nadzÓr nad zgodnościę polityki Banku w zak'resie podejmowania

ryzyka płynności zgodni e Ze strategi4 i planem finansowym Banku , zat'wierdza przygotowan4

przez Zarz4d Banku strukturę organizacyjną Banku dostosowaną do więlkości i profilu

ponoszonego ryzyka płynności, zatwierdza maksymalny poziom ryzyka płynności, jaki moŻę

obcięać, działa|ność Banku' poprzez zatwierdzenie Polityki kapitałowej wraz z odpowiednimi

limitami alokacji kapitału wewnętrznego na zabezpieczenie strat z tyfiilu ryzyka płynności oraz

zatwierdzeniePolitykizarzadzaniaryzykiempłynności,
. Zarzqd Banku' wprowadza zatwierdzoną przez Radę Nadzorczą strukturę organizacyjnę

Banku, odpowiada za opracowanie, wprowadzenie oraz aktua|izację pisemnych strategli oraz

procedur w zak'resie zarzadzania ryzykiem płynności, wprowadza podział' realizowanych w

Banku zadan, ktÓry zapewnia nieza|ezność funkcji pomiaru, monitorowania i kontrolowania

ryzyka płynności od działalności operacyjnej, z ktorej wynika podejmowanie ryzyka płynności

przęz Bank,
. Prezęs Zarządu, obejmuj e nadz1r nad ryzykiem płynności Banku, nadzoruję opracowanie i

wdrozenie re gulacj i doty czący ch zarzadzania ry zykiem płynno ści w B anku'
- Cztonek Zarzqdu ( GtÓwny Księgowy), sprawuj e nadzÓr nad monitorowaniem adekwatności

kapitałowej Banki' nad rea|izacją polityki zarządzania aktywami i pasywami, nadzor nad

bezpieczętistwem finansowym Banku w tym nad zapewnieniem płynności Banku oraz nadzot

nad zarządzariem gotÓwką Banku, wyceną aktywÓw oraz ustaleniem wyniku finansowego

Banku,
- Dziat Finansowo-Księgowy, obejmuj e nadzÓr nad sprawności4 i prawidłowością rozl'iczęn

międzybankowych, lokowaniem nadwyżek pienięŻnych, na|iczaniem i regulowaniem rezerwy

obowięzkowej Banku. Zarzqdza rachunkiem podstawowym Banku w zakresie bieŻącej
płynności finansowej, nadzoruje nad okresowym ustaleniem rzeczywistego stanu aktywow i
pasywÓw,
- Dziat Analiz Ryzyka i Sprawozdawczości, dokonuje pomiaru, monitoruje wskuin1ki ryzyka
płynności, wyznacza nadzorcze nolmy płynności i ich dokumentuje. Bada wpływ czynnikÓw

ryzyka bankowego, pod kątem struktury aktywow i pasywÓw Banku oraz dokumentuje pomiar

ryzyka płynności zarowno w ujęciu historycznym jak i prognozowanym. opracowuje przy

wspÓłpracy z odpowiednimi komÓrkami merytorycznymi propozycje limitow dla ryzyka
płynności, opracowuje projekty regulacji wewnętrznych banku obejmujących zasady

zarzadzania ryzykiem. Koordynuje działania wszystkich komÓrek organizacyjnych Banku w

zakresie pozyskania rzete|nych informacji sprawozdawczych dotyczących ryzyka płynności ze

:'ł:""y#;:',;:;,x!;::;:#;dostarc za Zatządowi Banku otazRadzie Nadzorczej
informacje dotyczqce przestrzeganiaprzepisÓw prawa oraz obowiązujqcych w Banku regulacji

wewnętrznych związarrych z zarządzaniem ryzykiem płynności, funkcjonowania systemu

informacji zarzqdczej, rea|izacji określonych i wymaganych przez Zarzqd Banku celÓw i

polityki w zal<resie ryzyka płynności. ocenia rÓwnież stopieri wykonania za|eceri z kontroli
KNF oraz innych organÓw upowźLznionych do oceny ry4ykapłynności.
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- Stanowisko do spraw zgodności, opiniuje projekty regulacji wewnętrznych Banku oraz dba o
spÓjność tych regulacji. Działa konsultacyjne i doradczo w obszatze zgodności dla innych
komÓrek or ganizacyj nych.

Działalność Banku w zakresie pozvskiwania finansowania.
Bank jako instytucja społecznego zaufania musi być, przygotowany do ptzezrycięŻeniakuŻdej

z mozliwych ptzyczyn powstania ryzyka utraty płynności, ktÓra jest podstawowym

Wznacznikiem bezpieczeristwa kaŻdego Banku, mającym bezpośredni wpływ na
wiarygodność i renomę całej instytucji. Płynność finansowa Banku kształtowana jest głÓwnie
przez ba,ę depozytow4 osÓb ftzycznych oraz jednostek samorz4dÓw terytorialnych. Usługi
oferowane przez Bank skierowane s4 rÓwniei do rolnikÓw' przedsiębiorstw indywidualnych,
spÓłek, instytucji niekomercyjnych działajqcych na rzecz gospodarstw domowych.
Zdeponowane przez klientow środki na lokatach terminowych charakteryzvj4 się wysok4
stabilnoŚci4. Wskaźnik osadu ba,y depozytowej ogÓłem podmiotÓw niefinansowych
ukształtował się na dziefi 3I.12.2017 r. na poziomie 87,29o/o, co o7ILacza wzrost względem
20|6 r. o 0,94 p.p. Stabilna i znacznie przekraczająca wielkoŚÓ obliga kredytowego baza
depozytowa stanowi podstawowe źrÓdło finansowania działa|ności Banku. Dzięki wysokiej
stabilności ba,y depozytowej, Bank moŻe zwiększać akcję kredytowa z zachowaniem
bezpiecznego poziomu płynności. Znaczną sumę wolnych środkÓw pienięznych, ktÓrych Bank
nie angaŻuje w akcję kredyową przy zachowaniu wymaganych przez KNF nortn płynności
inwesĘe w bezpieczne instrumenty dłuzne tj. obligacje skarbowe i bony pienięzne NBP z
waga ryzyka 0 oń, w mniejszej kwocie w lokaĘ typu oN w Banku ZrzeszĄącym BPS S.A.
W swojej strukturze Bank utrzymuj ę zroŻnicowany pod względem płynności poziom aktywÓw,
ktorych zbycie w chwili zagtoŻeri płynnościowych reguluje zdolność Banku wywiązywania się
z zaciągniętych zobowiązari. Bank ma moŻliwość wycofania środkÓw zaanguŻowanych w 7
dniowe bony NBP, pozyskania środkÓw w Banku Zrzeszającym w formie lokaty
krÓtkoterminowej, wykup pozostałych papierÓw wartościowych otaz możliwość uzyskania
kredyu w rachunku bieŻqcym w Banku Zrzeszającym. Zarząd Banku systematycznie
monitoruj ebieŻąca i prognozowaną sytuację płynnościową Banku.

Informacie ilościowe dotvczace pozvcii ptvnności Banku.
Poziom ekspozycji Banku na ryzyko płynności jest obowiązującym systemem limitÓw
zewnętrznych jak i wewnętrznych.

Limity zewnętrzne zostały wprowadzone uchwałą KNF 386/2008 w sprawie ustalenia
wiązących Banki norm płynności. Bank SpÓłdzie|czy w Gorzycach stosuje miary dla baŃÓw o
sumie bilansowej powyżej f00 mln zł'. Nadzorcze miary płynności kształtowały się na
poziomie powyżej obowiązujących nonn ostroznościowych. Kalkulację miar przedstawia
poniŻsza tabela.

Informacja Banht SpÓłdzielczego w Gorzycach o charakterze jakościowym i ilościowym doĘczqca adekwatności knpitatowej zgodnie z
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AKTYWA
Wartość

nominalna
Wartość na
31.12.2017 r.

A1 Podstawowa miara płynności 49 547 552,61
A2 Uzupełni ająca r ezerw a pĘnno śc i 83 643 870.00
A3 Pozostałe transakcj e zawierane na hurtowym Ęmku

finansowym
23 205 954.70

A4 Aktywa o ograniczonej płynności 107 07 5 991.43
A5 Aktywa niepĘnne L0 37r 853.78

PASYWA
B1 Fundusze własne pomniejszone o Sumę wartości z$lilu

ryzyka rynkowe go, ryzyka r. dostawy i ryryka kontrahenta 26 825 744,73
B2 Srodki obce stabilne 222 225 444.32
B3 Pozo stałe zobowi}zania na hurtowym rynku fi nansowYm 0,00
B4 Pozo stałe zob ow iązania r 477 280"63
B5 Srodki obce niestabilne 35 714 304.93

NADZoRCZE MIARY PŁYNNoscI
M1 Luka płynności krÓtkotęrminowei( AI+AD . 85 0,00 97 477 117,69
M2 WspÓłczynnik ptynności krotkoterminowei(A l +A) / 85 1,00 3,73
M3 WspÓłczynn ik pokryc i a aktywÓw niepĘnnych fundu szam i

własnymi (B1/A5) 1"00 2.59
M4 WspÓłcrynnik pokrycia aktywÓw i aktywÓw o ograniczonej

pĘnności funduszami własnymi i śr. obcymi stabilnymi
(B1+B2) / (A5+A4)

1,00 2,r2

Miary płynności wprowadzonę Rozporządzeniem Parlamentu Europejskiej Rady (UE) nr
575120|3 wtaz z Rozporządzeniem, Delegowanym Komisji (UE) nr 20|5161 obejmują
wskaźnik płynności krotkoterminowej (LCR) na 20|7 rok w wysokości 80yo, a od roku 2018
|00% otaz wskaznik stabilnego finansowania (NSFR)' mający określić stosunek zapewniającej
wartości stabilnego finansowania do wymaganej wartości. Wskaznik ten będący w fazie
testÓw na dzien bilansowy 3|.12.20|7 r. wyniosł |83 % przy zakJadanej wartości minimum

rcO %. Poziom wskaźnika LCR na dzien 3| .12.20|7 t. przedstawia ponizsza tabe|a:

Lukę płynności zawięrającą urealnione zestawienie terminÓw zapada\ności/wymagalności

aktywÓw/pasywÓw dla pozycji bilansowych i pozabilansowych otaz otrzymane na tej
podstawie skumulowane luki płynności po urealnieniu przedstawia poniŻszatabela:

Aktywa płynne Wyptywy Wpływy
Wpływy

ograniczone(max
75o/o wvołvwÓw)

LCR

119r9r 42f,6l 30 449 104,45 14 624 758.77 15 824 345.68 753.22 %

Informacja Banlu SpÓłdzielczego w Gorzycach o charakterze jakościowym i ilościowym doĘczqca adelcwatności kapitałowej zgodnie z
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Wyszczeg lnienie Avista Do 7 dni Do I m-c Do 3 m-c Do 12 m-c Porvyżej
12 m-c

Aktywa 20.288.27 3r.216.42 88.868.88 2.226.37 31.004.71 r04.789.39

Pasywa 30.307.45 12.534.33 13.640^39 16.s68.80 44.900.32 r59.282"5r

Pasywa z PB 36.901.56 12.534.33 14.059.08 16.850.45 50.612.82 165.392.73
Luka niedopasowania *
PB -t6.613,29 18.682,09 74.809,81 -14.624,08 -19.608,11 -60.603,34

Luka niedopasowania *
PB skumulowana -16.613,29 2.068,81 '76.878,62 62.254,54 42.646.43 -r7.956.9r

Skumulowana
niedopasowania
aktywÓw netto

luka
jako o/o -5,96 0,74 27,58 22,33 15,30

-6,44

WspÓłczynnik płynności 0,55 2,49 6,32 0 ,13 0,61 0,63
WspÓłczynnik pĘnności
skumulowanv 0,55 1,04 f ,21 r,77 1,33

Limit dolny (nie mniei niz) 0,29 0,33 1,00 1,00 1,00

Limit sÓrnv (nie mniei niz) 0,82

Informacie iakościowe umożliwiaiace uczestnikom rvnku ocene zauadzania rvzvkiem
płvnności.

Celem strategicznym zarządzania płynnością jest utrzymarie płynności we wszystkich
horyzontach czasowych, aktywÓw płynnych na poziomie pozwalajQcym na pokrycie z
nadwyżką pasywÓw niestabilnych. Zaruądzanie płynnością w Banku Zapewnia realizację

zapisÓw uchwały KNF w Sprawie wieyŻących banki nortn płynności. Bank utrzymuje
nadzorcze miary płynności, a ich wartości były vlyzsze nii wymagane wartości minimalne
wskazane w uchwale.
Płynność w Banku polega na Zapewnieniu zdolności wywiązywania się z biezących i
przyszłych zobowiąza przez Bank zarÓwno w nonnalnej działalności Banku jak i sytuacjach
kryzysowych. Bank zgodnie z ,,,Planami awaryjnymi w przypadku utraty |ub zagroŻenia utraty
płynności Banku SpÓłdzieLczego w Gorzycach'' dokonuje planowaria awaryjnego rozpatruj4c
scenariu sze rozwoj u wyd atzęn w następuj ących sytuacj ach :
- k'ryzy s płynności wewnątrz banku,
- kryzys płynności w systemie bankowym,
- kryzys będący połączeniem obydwu wyiej wymienionych.
Pozwala to Zarządowi Banku podejmować decyzje w celu zapobieŻenia potencjalnym skutkom
utraty płynności.

Rada Nadzorcza otrzymuje od Zaruądu okresowe informacje dotyczące ryzyka płynności, ze
wskazaniem ewentualnych zagroŻen. Ryzyko pĘnności ana|izowane jest na posiedzeniach

Zatz4du Banku w cyklach miesięcznych, na wniosek Członka Zarządu lub Rady Nadzorczej
moze być omawiane zę zwiększoną częstotliwości4. Dział Finansowo.Księgowy gromadzi

dane o czynnikach makroekonomicznych i zjawiskach.gospodarczych i rynkowych mog4cych

Informacja Banlu SpÓłdzielczego w Gorzycach o charakterze jakościowym i ilościowym doĘcqca adekwaności lrapitałowej zgodnie z
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mieÓ vypływ na funkcjonowanie Banku oraz sporządza wewnętrzne informacje sprawozdawcze
z za}<ręsu gospodarki finansowej Banku mającej wpływ na ryzyko płynności. Miesięcznie
sporządza ,,Raport doĘczący adekwatności kapitałowej Banku'' dla Zarządu i Rady
Nadzorczej. Dział' Ana|iz Ryzyka i Sprawozdawczości sygnalizuje Zarządowi Banku w
przypadku przekroczęn ustalonych limitÓw oraz nonn płynności oraz wyjaśnia przyczyny'
powodujące przekroczen|a. Sporządza miesięc7ne sprawozdania z dokonanego pomiaru ryzyka
pĘnności i przed|<łada je Zarządowi oruz kwartalnie Radzie Nadzorczej.

Gorzyce dnia f4.05.2018 r. Sporząd ził: Dział Finansowo - Księgowy

Przyjqł i Zatwierdził :

Rada Nadzorcza

Rade Nadzo1gla Banku SpotĘi{czego

I8 r.

Banku
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Załącniknr I
do ,,Informacji Banku SpÓłdzielczego w Gorzycach o charakterze jakoŚciowym i ilościowym

dotyczącej adekwatności kapitałowej zgodnie zRozporządzeniem UE nr 575120|3 część Ósma
oraz art. l 11 a Prawa bankowego -według stanu na 31 .|2.20|7 r.,,

S chema t or ganizacji zarzadzania ryzykiem w
banku

Informacja Banlal SpÓłdzielczego w Gorzycach o charakterze jakościowym i ilościowyn dotyczqca adelcwatności kapitałowej zgodnie z
Romorzadzeniem UE nr 575/2013 cześć Ósma oraz wvnikaiaca z art I I la Prav,a Bankoweso _ wedłue stanu na dzie 31 srudnia 20I7 r.

Zarząd

WiceprezesZarządu Prezes Zarządu Członek Zarządu Członek Zarządu

Dział. Analriz Ryzyka i
Sprawozdawczości

Dział' Administracji,
B ezpieczeristwa i Spraw

Orgarizacyjno-
Gospodarczych

GłÓwny specjalista
ds. bezpieczeristwa
informatycznego i

informacji



Załączniknr 2
do,,Informacji Banku SpÓłdzielczego w Gorzycach o charakterze jakościowym i ilościowym

dotyczącej adekwatnoŚci kapitałowej zgodnie z Rozporządzeniem UE nr 575120|3 część Ósma
oraz art. 1 1 l a Prawa bankowego -według stanu na 3l .|2.20|7 r.,,

Struktura organizacyjna w zakresie zarządzania ryzykiem kredytowym

Dział SprzedaŻy
ProduktÓw Bankowych

i Obstugi

Dział Ana|iz Ryzyka i
Sprawozdawczości

Stanowisko ds. analiz
kredytowych

Stanowisko ds.
windykacji

Stanowisko audytu
wewnętrznego

Informacja Banht SpÓłdzielczego w Gor4lcach o charakterze jakościowym i ilościowym dotyczqca adeluatności kapitałołuej zgodnie z
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Załączniknr 3
do,,Informacji Banku SpÓłdzielczego w Gorrycach o charakterze jakościowym i ilościowym

doĘczącej adekwatności kapitałowej zgodnie zkozporządzeniem UE nr 575120|3 część Ósma
oraz art. 1 11 a Prawa bankowego -wedtug stanu na 3l .12.2017 r."

oŚwiadczeni e Zarządu Banku

Zarząd Banku SpÓłdzie|czego w Gorzycach oświadcza, Że opisane w Informacji

ustalenia dotyczące zarządzania ryzykiem dają pewność, ze stosowane systemy zarządzaria

ryzykiem sę odpowiednie z punktu widzenia profilu i strategii Banku.

Data Imię i Nazrvisko Stanowisko podpiiś

24.05.2018 r. Mirosław Grabtec Prezes Zarządu -T
24.05.201 8 r. Karina Buela Wicepre ,"" 2*, - - r -  - - (  O

24.05.201 8 r. Bernadeta Kraiewska Członek ZarząM

24.05.201 8 r. Dominik Mucha Członek Zarzadu

,. 
l

Ąi
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Załączniknr 4
do ,,Informacji Banku SpÓłdzielczego w Gorzycach o charakterze jakościowym i ilościowym

dotyczącej adekwatności kapitałowej zgodnie z RozporządzeniemUE nr 57512013 część Ósma
oraz art. 1 1 I a Prawa bankowego -wedfug stanu na 3l .12.2017 r."

oświadczenie Zarządu Banku na tem at ryzyka
w Banku SpÓłdzielczym w Gorzycach

Wykonuj4c postanowienia Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
nr 57512013 r. zdnia26 częrwca2013 r. w sprawie wymogÓw ostroinościowych dla instytucji
kredyowych i firm inwestycyjnych, Zarząd Banku Społdzie|czego w Gorzycach przedstawia
profil ryzykaBanku.
W 20|7 r. Bank działał m.in. na podstawie ,,Statutu Banku SpÓłdzielczego
w Gorzycach,,, ,,Regulaminu organizacyjnego Banku SpÓłdzie|czego w Gorzycach'', ,,Planu
Strategicznego Banku SpÓłdzielczego w Gorzycach na|ata 20|4.2019'', ,,Strategii zarządzania

ryzykiem w Banku Społdzie|czym w Gorzycach',, polityk w zakresie poszczego|tych rodzajÓw

ryzyk istotnych oraz na podstawie ,,Planu ekonomiczno-finansowego Banku SpÓłdzielczego w
Gorzycach na 2014-2019 r."
Ryzyko jakie Bank podejmował w celu osięgnięcia zał'oŻonych cęlÓw nie przehaczało
ustalonego Uchwał4nr 4712017 r. z dnia 27 grudtia2017 r.przez Radę Nadzorczą,,apetytu na

ryzyko".
Podstawowe wskaŹniki wyznaczaj4ce profil ryzyka Banku na dziefi 3 1 .1 2.20|7 r. kształtowały
się następująco:

Rodzai wskaźnika

''apeĘt na ryryko'' .
limit

Stan na
3t.12.2017 r.

Wykorzystanie
limitu

Łącnry w spÓłczynnik kapitałowy min. 13.25o/o 18,slyo
WymÓg kapitałowy z $ułu ry zyka
kredytowego (do funduszy własnych) max. 54o/o 39.3o/o 72.8%
WymÓg naryzyko operacyjne (do funduszy
wtasnych) max. 60/0 3,go/o 65%
WymÓg z tfitu koncentracj i (do funduszy
własnych) max. 2.500ń 0o/o 0%
WymogÓw z ffiutu ry zyka stopy procentowej
(do funduszy własnych) max. 2.50o/o 00 0%
WymÓg naryzyko pĘnności (do funduszy
własnych) max. 2,50o/o 0o/o 0%
WymÓg na pozostałe ryryka (do funduszy
własnych) max. lo/o 0o/o 0%
Wskazrik iakości kredytÓw max. 6.10/0 5.lo/o 83,60/0

Wartość uznanego kapitału Banku na dzien 3l.1 2.20|7 r. wyniosła 26.826 Ęs. zł.
Suma bilansowa Banku nadzie 3|.|2,20|7 r. wyniosła278.755 tys. zł.
Wartość nominalna obliga kredytowego Banku na dzięil 3l.12.20|7 r. w zaangażowaniu
bilansowym wynosiła 107 .28| tys. zł. i

Informacja Banlru SpÓtdzielczego w Gorzycach o charaherze jakościowym i ilościowyn doĘczqca adelu,aności kapitałowej zgodnie z
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Wartość bilansowa brutto portfela kredyowego na dzie 3|.12.20t7 r. wyniosła

|07.101 tys. zł (wartość nominalna portfola kredyowego + odsetki _ EsP).

Wartość bilansowa netto portfela kredytowego na dzięii' 3I.|2.20|7 r. wyniosła
104.685 tys. zł' (wartość nominalna portfela kredyowego + odsetki - EsP _rezerwa).

Wartość zobowiąza pozabilansowych Banku na dzięil 3|.|2.20|7 r. wyniosła

19.117 tys .zł . .
Portfel kredytowy wraz ze zobowiązaniami pozabilansowymi (wartość nominalna) na

dzie 3|.|f .20|7 r. wyniÓsł |26.398 tys. zł'.
Bank nie jest znacząco zaangażowany w deta|iczne ekspozycje kredytowe (zgodnie

z Rekomendacją T) ani w ekspozycje kredyowe zabezpieczone hipotecznie (zgodnie

z rekomendacją S).

Pozostałe istotne wskaźniki w BaŃu:

Powyższe parametry pozwoliły na osiągnięcie zysku brutto na koniec 20|7 r.

w wysokości 1 .697 tys. zł. przy marŻy odsetkowej na poziomie f ,I| % .

Na dzie 31.|2.2017 r. w Banku zostały zachowane wszystkie limity koncentracji jak teŻ
pozostałe limity ograriczające naraienie Banku na wszystkie ryzyka istotne. Nie wystąpiła
konieczność Wznaczania dodatkowego wewnętrznego wymogu kapitałowego'
audział' kapitału wewnętrznego w funduszachwłasnych (43,2yo) zapewnia odpowiednie bufory
kapitału. Testy warunkÓw skrajnych ptzeprowadzane w ramach monitoringu ryzyk istotnych
potwierdzają bezpieczn4 sytuację Banku. System kontroli wewnętrznej jest skuteczny i
p ozw aIa na do sko nal eni e sy stemu zarządzania ry zykam i w B anku.

w Gorz
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Rodzai wskaźnika

''apeĘt na
rvzvko" - limit

Stan na
31.12.2017 r.

Wykorzystanie
limitu

oblieo krędytowe / suma bilansowa max. 66,00/0 38,480 58,31o/o

Suma dużvch depozytÓw lbaza depozytowa max. 20.0o/o 7.93o/o 39,660/0
U dzi e lone zob ow iązania p ozabi l ans owe / ob l i go
kredvtowe max. 28.0o/o t7.82oń 63.64%
Luka pĘnności krÓtkoterminowej (aĘwa płynne _ środki
obce nięstabilne) - Ml min. 0.0 96.f62 tvs. zł.
WspÓłcrynnik pĘnności krÓtkoterminowej (aktywa
ptynne/środki obce niestabilne) - M2 min. 1"0 3.61
WspÓłcrynnik pokryc ia aktywÓw niepĘnnych fu nduszami
własnvmi - M3 min. 1.0 2,58
WspÓłczynnik pokrycia aĘwÓw nieptynnych i aĘwÓw
o ograniczonej pĘnnoŚci funduszami własnymi i
środkami obcvmi stabilnvmi - M4 min. 1.0 2.1.1.

WymÓg pokrycia ptynności ( LCR ) min. 80oń 754o/o

ZarzEłBaflku SpÓtdziel cze go

4I


